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(apasttalatai és tovabbi feladatai

A Postdsok Szakszervezeté-
nek Kozponti Vezetdsége ju-
nius 8-an tartott {ilésén azira-
s0s elOterjesztés és Tanos
Laszloné titkar szébeli kiegé-
szitése alapjan- megvitaita
szakszervezetliinknek a postai
munkat segitd tevékenységét
és a tovabbi feladatokat. A vi-
ta soran a X, kongresszus hata-
rozata egyik pontjanak végre-
hajtasat vizsgalta felil szak-
szervezetliink vezetd testidete;
jelentdségének megfelely rész-
letességgel igyekszink mi is
kozreadni a targyalas anyagat.

Az V. o6téves terv indulasa-
kor szakszervezetink a pos-
tas dolgozokkal, a gazdasagi és
tarsadalmi  vezetokkel és
tisztségviselokkel megvitatta,
hogy melyek a posta legionto-
sabb feladatai, céljai ebben a
tervidészakban. Mivel a posta
alaptevékenysége a szolgalta-

a mennyiségi novekedés
mellett legfoniosabb feladat a
mindség tovabbi javitdsa, a
munka hatékonyabba tétele, a'|
belsd tartalékok feltarasa és a
munkafegyelem kovetkezetes
szilarditasa.

A posta munkdjat segité
szakszervezeti tevékenységnek
vannak régota alkalmazott, jol
bevélt modszerei. De ahogy a
posta elott allé feladatok val-
toznak, amilyen mértékben a
szolgaltatdsok technologidja
fejloédik, ugyanolyan iifem-
ben kell az ezt segitd szak-
szervezeti munkanak is el6re
haladnia.

Részvétel a tervezéshen

Ha sorrendet allitunk fel a
termelést segitd tevékenység
reszfeladatai kozott, az elso,
amirol beszélniink kell, a ter-
vezésben valé kozremukodés.
Az e munkaban valé részvé-
tel jogi feltételei megvannak,
s0t ag lizemi demokracia fej-
lesztésére hozott  hatarozat
alapjan boviiltek. Mindemel-
lett szakszervezetiink saziiksé-
gesnek is tartja a dolgozdknak
a tervezésben valo ktzremuiko-
dését, mert a posta elott allé
feladatokat csak akkor lehet
becsiileitel végrehajtani, ha
kijeldlésiikbe bevonjidk mind-
azokat, akikiol az eredmények
fliggnek.

A posta éves tervjavaslatat
a kozponti vezetdség az elmult
kél évben  mar decemberben
megvitatia. E vitakat a targy-
eév elején a postai, majd a te-
rileti fervismertetd nagyakti-
va értekezletek kovetik, s eze-
ken a gazdasagi vezetOk és
tarsadalmi tisztségviselok
mellett a legjobb szocialista
brigadok vezeldi is részt vesz-
nek. Elmondhatjuk  tehat,
hogy a posta tervének elOké-
szitése, kialakitasa a szakszer-
vezettel, a dolgozokkal egyiitt
torténik.

Nem lehetiink azonban elé-
gedettek, miyvel kozépszinten
még nem mindeniitt és min-
den esetben vitatjdk meg
ilyen forméban a terveket. Az
€év végeéig minden kbzépszerv-
nél kialakul ‘az egyitiles ta-
nécskozésok rendszere, s a
tervek magvitatasa az egyiit-
tes lilés faeladata. Ebbo6l kovet-
kezik, hogy ezt a tandcskozist
olyan idépontban kell megtar-
tani, amikor a postaszerv fer-
vét a dolgozok véleménye és

javaslatai szerint még meg le-
het valtoztatni, moddositani.

A tervek  kialakitiasakor
gyakran mérlegelni kell a le-
hetoségeket és a feladatokat, s
csak ennek alapjin lehet
meghatdrozni ez utébbiak sor-
rendjét. Eléfordul, hogy a leg-
égetobb tennivalok miatt
egyes szakteriuletek fejlesziése
hattérbe szorul. E dontésekrol
azonban minden érinteit dol-
gozot kelloképpen tdjékoztatni
kell, s azt is meg kell monda-
ni, hogy mi fefte sziikségessé
ezeket az elhatarozdsokat., A
csoportérdekek nem lehetnek
masok, mint a posta érdekei, a
posta eredményei valamennyi
postds munkajabél tevédnek
Ossze, viszont mozgdsitani
csakis pontosan ismert felada-
tokra lehet.

Munkaverseny-mozgalom

Nagyon szép hagyomanyai
vannak a postan.-a munka-
| verseny= nmak. -
zonyitja a szocialista brigadok
szamanak novekedése, az ed-
dig elnyert kitlintetések ala-
kulasa és az a tény, hogy a
postai tervek megvaldsitasat
eddig is, és ezutan is a dolgo-
zOk versenymozgalma, aldozat-
vallaldsa segitette, viszi elbre.

Egyre inkabb azt hangsi-
lyozzuk, hogy a verseny lé-
nyegét az kepezi,.hogy a ma-
ga teriletén minden dolgozé
munkdjdnak és tudasanak
legjavat adja, s hogy a ver-
seny tarsadalmij célja egyuttal
a személyiség és a szocialista
tudat sokoldalu fejlesziése. Az
elmondottakbol egyértelmuaen
kovetkezik, hogy olyan kézzel-
foghaté versenycélokat kell
meghatdrozni, amelyek egy-
séget teremienek a dolgozok
vallalasai, a postaszervek és
az egész posta feladatai gko-
zott. Hatalmas eré rejlik a
munkaverseny-mozgalomban,
ezt azonban {tudatossd kell
tenni. Itt nyilvanul meg a
szakszervezet mozgosité szere-
pe. Ebbdl adoédik, hogy ne
csak a szocialista brigadok
kiilonbozo szintu tanacskoza-
sain, ne csak a tervismerteto
nagyaktivakon, ne csak éven-
te egy-két alkalommal sz6l-
junk a versenymozgalom ren-
deltetésérol, nagyszeraségeé-
rol, hanem minden alkalom-
mal, amikor a dolgozokkal
egyltt elhatarozunk vagy ér-
tékellink egy-egy részlelada-
tot. A munkaverseny Szerve-
zése, a gazdasagi feladalok el-
végzésére vald mozgdsitas, a
felviliagosito és a nevelé6 mun-
ka amindennapi szakszerveze-
ti munkanak szerves része kell
hogy legyen. S ez vonatkozik
a ktilonb6zé szintd testiiletek-
re, minden tisztségviselére és
aktivistara.

{zem- és munkaszervezés

A helyes gazdalkodasnak
minden idében nélkiilbzhetet-
len feltétele az ésszeri taka-
rékoskodas. Ez magaba foglal-
ja a "pazarldas szamuzeésétl az
anyagfelhasznalasbol, az esz-
kOzok rendeltetésszerd, kimé-
letes hasznalatat és a munka-
erovel valé takarékoskodast,
azaz a munka célszerd. meg-
szervezését, a munkaiddé ha-

tekony kihaszndlasat.  Mind-

ennek feltételei .a folyamatos
anyag. és eszkozellatottsag, a
kedvez0 munkahelyi légkor, jo
munkakorilmények és a he-
lyes bérpolitika. A felsorolt té-
nyez0k némelyikének alakula-
sa nem rajtunk muilik. Sok
minden a veliink szemben ta-
masztott igényektol és a nép-
gazdasdg helyzetétol figg.

Az igények  meglehetOsen
sok postai munkakornél meg-
hatdarozzdk a szolgilati ‘ren-
det, a t6bb miuszakot, az éj-
szakal és *vasarnapi munkat.
Aki a postai munkat vallalta,
majd megszeretie, az tudoma-
sul vette ezeket a feltételeket
is. Ez nem jelenti azt, hogy ne
foglalkozzunk a  kiilonbdz6
szolgaltatasok munkarendjé-
nek  ésszerdsitésével, mas
szolgaltato véllalatok és a ke-
reskedelem. tapaszialaftainak
hasznositasdval.

Azt mindenesetre figyelem-
be kell venni, hogy a kedva-

minden dolgozo méltan elvarja
a munka célirdanyos szervezett-
ségét és a folyamatos anyag- és
eszkozellatottsagot. Ez egyik
alapja a munkaido kelld ki-
haszndlasanak, a munkaeré-
vel vald takarékos gazdalko-
dasnak. Hogy a dolgozék va-
l6ban szervezetien szeretnek
dolgozni, azt szemléletesen fe-
jezte ki felszolalasaban Fude-
rer Karoly kozponti vezetosé-
gi tag, a Baranya megyei Tav-
kozlési Uzem dolgozédja. Mint
mondta, elészor az év elején
arra mozgositunk, hogy a bri-
gadok vallalasokat tegyenek.
Maiésodszor a jovahagyott, ter-
vek alapjan — ugy aprilisban
potvallalasokra mozgosi-
tunk, utdna a brigadok moz-
gositanak benniinket a feltéte-
lek megteremtésére, mert aka-
dozik az anyagellatas.

A gyorsuldé maszaki haladas,
nem kevésbé a munkaeréhi-
any megkoveteli, hogy a mun-
kaszervezds is lépést tartson a
fejlodéssel. Jol és hatékonyan
dolgozni, a szolgéltatasok
mennyiségét novelni, minosé-
gliket javitani csak igy le-
het. Egyetlen viallalat sem lé-
tezik, amelynek ne lennének
belsé tartalékai. Ilyen belsé
tartalékokat rejté6 lehetfség a
postdin a munka- és lizem-
szervezés javitasa.

A szakszervezeti szervek-
nek, aktivistaknak is felada-
tuk a munkaszervezésben .ta-
pasztalhato hibak feltardsa,
azok megszintelésének és uj
modszerek bevezetésének szor-
galmazéisa. Ez a termelést se-
gitd tevékenységunknek szer-
ves része, egyuttal alakitéja a

dolgozék j6 munkahelyi koz-
érzetének.
Ugyancsak szakszervezeti

feladat az ujitomozgalom szer-
vezése, hangsulyozva politikai
jelentoségét, tudatformalo
szerepét. Az udjitasi javaslat
alkoté munka eredménye. Az
alkoté moédon dolgozé embert
becsliljiik meg és tiszteljik!
Orkodjiink afelett, hogy az
ujitok valoéban megkapjak az
Oket megilleté dijazast. Még a
sikertelen javaslatot is meg
kell koszonni, nehogy a ku-
dare az ujitot tovabbi otletek
kidolgozasatsl, ujabb javasla-
tok megtételétol tdvol: tart-

Sa.

Segitenie kell a szakszerve-
zetnek a feladattervek 0Ossze-
allitasaban is. Az egyes fel-

adatok  legyenek érthetdk,
kézzelfoghatok, és segitsék a
posta  fejlesztési terveinek
megvalositasat,

Gondoskodas a dolgozokrol

Amikor a szakszervezet ter-
melést segité tevékenységének
tapasztalatait és a tovabbi fel-
adatokat targyaljuk, nem fe-
ledkezhetiink meg arrél, hogy
munkdnk kozéppontjdban az
ember, a postas dolgozo all. Az
0 véleményiiket és javaslatai-
kat varjuk a tervek kialakita-
sanéal, 6ket mozgoésitjuk tdbb
és jobb munkéara, az 6 mun-
kdjuk hatékonysdganak nove-
lése végett szorgalmazzuk a
szervezettséget, a technika fej-
16dését.

A 16bb és jobb, a korsze-
ribb koriilmények kozottveg-

rnia a 1goz
naldnak rendszeres emelke-
désével. Az életszinvonal-po-
litika alapvetd célja az, hogy
sokoldalian érvényesiiljon az
emberr6l valé gondoskodas.

A szakszervezelek ez iranyu
tevékenysége egylitt nott, for-
malédott és fejloddtt a moz-
galommal. E . feleldosségteljes
munkahoz széles kord jogo-
kat és hataskoroket biztositot-
tak szamukra. Rendkiviil fon-
tos szerepet kaptak tehat a
szakszervezeti testiiletek e ter-
vek elkészitésében, mert itt
tudjdk a leghatérozottabban a
dolgozokrél vald gondoskodast
befolyasolni.

A dolgozék megtartdsdanak
és megbecsiilésének ma  mar
az egyik legfontosabb eszkize
a réluk valé gondoskodas. Az
elmult két év ez irdnyu ered-
ményeivel nem lehetink elé-
gedeitek. Sokkal hatarozoi-
tabban és kovetkezetesebben
kell segiteniink az elbéirt fel-
adatok végrehajtasat, az ide-
vonatkozo hatarozatok érvé-
nyesitését, Sokszor még pénz-
ligyi akadalya sincs az elore-
lépésnek; ugy is fogalmazha-
tunk, hogy nem lehet pénz-
ligyl akadalya. Hogy a postai
munkahelyek tisztabbak, ba-
ratsagosabbalk, kulturaltab-
bak legyenek, nem mindig az
anyagiakon malik.

Tovabbképzés, neveld munka

A szakszervezetnek a szol-
galtatast segitd tevékenységi
korében beszélni lehetne meg
a kollektiv szerzodés szerepé-
rol, a helyes bér- és jovedelem-
politika kialakitdsanak fontos-
sagarol, a munkavédelemrdl, a
rétegpolitikai tevékenységrol
Egy dologrél azonban nem
szabad megfeledkezni, ez pe-
dig a szakszervezeti mozga-
lom nevelé tevékeny-<ze.

A kozponti vezetdség ta-
valy oktoberben fargyalta a
szakszervezeti nevelomunka
helyzetét, és allast foglalt az
ezzel kapesolalos iddszerd fel-
adatokrol. Az allasfoglalas
hangsulyozza, hogy a nevelés
a szakszervezel egyik alapfel-
adata: nem reszortfeladat, ha-
nem munkank valamennyi
rés;.zterijletét atfogo kovetel-
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A munkdra nevelés, a mun-
kahoz valé szocialista viszony
fejlesztése kiemelt figyelmet
érdemel.

Ismeretes eléttiink, hogy a
postés dolgozdk szakképzell-
ség szerintj Osszetétele az utob-
bi években romlott, Ugyanak-
kor a posta munkdja sok te-
rilleten kiilonleges szakisme-
reteket, legalabbis altalinos
miveltséget, kulturalt maga-
tartast és fegyelmezett mun-
kat igényel. Mivel elsorendd
feladatunk a szolgaltatds, és
mert a kozonséggel a kozvet-
len kapesolatunk mindenna-~
a postis dol-
gozO6k munkajat a legszeéle-
sebb tarsadalmi ellendrzés ki-
séri. Igy a postas dolgozok al-
taldnos miveltségének és
szakképzettségének fejlesziése
szorosan Osszelligg szolgaltata-
saink fejlesztésével

Szakszervezeti munkank
szerves részét kell képeznie a
dolgozok tudatos nevelésének,
az allasfoglalasokban és a
kozmivelodési iranyelvekben
meghatdrozott feladatok telje-
sitésének. Csak fegyelmezett,
muvelt és sokoldalti postai
szakemberekkel tudjuk a napi
munkét egyre magasabb szin-
vonalon ellatni, s a posta elott
allé muszaki fejlodés is a pos-
tas dolgozdk szakértelmeének,
intelligenciajanak és altala-
nos miveltségének allando
fejlesztését koveteli mesz.

A gazdalkodas hatékonysa-
ga €s az elosztis lehetosége és
mértéke kozitt levo dsszelug-
gés — akar a postan, akar
nérgazdasagi  szinten vizs-
galjuk — pontosan kimulat-
hato, jol nyomon koévethetd.

A szakszervezeleknek fel-»
vilagositd, meggyoz06 munka-
juk soran €ppen az az egyik
alapveté feladatuk, hogy eze-
ket az oOsszefliggéseket minél
jobban megvilagitsak, felis-
merhetové tegyék, a dolgozok
korében tudatositsak.

Munkankat “neheziti, hogy
a tisztségviseloknek nem
mindegyike rendelkezik meg-
alapozott gazdasagpolitikaj . is-
meretekkel. Ezért nagy gon-
dot kell forditanunk tovabb-
képzésiikre.

A postai munkat segito teve-
kenységbol adodo tovabbi fel-
adatok feltételezik, hogy min-
den szinten szorosabba val-
nak a kapcsolatok a tisztség-
viselok és a gazdasagi vezetbls,
valamint a tisztségviseldk ésa
tagsag kozott. Csakis igy val-
hat hatékonyabbd a gazdasdg-
politikai agitdcio és propagan-
da, a posta szakmai mun-
kajat segild szakszervezeti te-
vekenység.

Giondolatok a hozzaszolisokbol

Kuhn Béla kézponti veze-
tosegi tag, a pécsi televiziodl-
lqmas dolgozoja helyteleniti a
bazisszemlélétet, amely pusz-
tan a mennyiségi teljes*mé-

mény.

nyek novelésére torekszik, A
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legalabb

szolgaltatasokndl
annyira fontos a mindség ale
landoé javitasa. Ez viszont nem
képzelheté el a képzetiség
rendszeres fejlesztése nélkiil
Ugyanakkor meg kell valtoz-

tatni azt a szemiéletet is,
amely az eredményekben valé
megnyugvast sugallja. Arra
van sziikség, hogy az elért
eredmények birtokdban, tuda-
taban kialakuljon a feladatok
ismerete.

Horn Dezsé miniszierhelyets
tes, a posta vezérigazgatdja —=
béar magatél értetddl szakszere
vezeti feladatnak teKinti -
‘megkoszinte a kozpontl vezes
toségnek, hogy megkiilonboze
tetett fontossagot tulajdonit a
szakmai munkat segito tevée
kenységnek.

Ramutatott a  folytonos,
tobb miiszakos szolgalati rend
okozta gondokra is. A szole
galtatasok iranti igények no=-
vekednek, veliik péarhuzamo=-
san nivekednek a szabad idé
iranti igények is. Ez utébbiak-
ban a postisok is érdekelve
vannak. A posta vezetéi fel-
mérték a nehézségeket, és a
munkarend megvaltoztatasi-
nak lehetdségeit az allam-
igazgatasi és tarsadadmi szer-
vekkel egyeztetve lépésrél lé-
pésre kihasznéljak. A fejlé-
dés végleges utja az automati-
zalds. Ez sem mentes azonban
minden ellentmondastél, mert
bizonyos mértékig megsziinteti
a megszokott kényelmet: meg-
osztja a szolgaltato feladatait
az igénybevevokkel

sszeloglalds

Besenyei Miklos, szakszer-
vezetink fotitkara a vita lé-
nyegél a kkovetkezokben fog-
lalta Ossze:

A postds dolgozéknak meg-
vannak az elképzeléseik a fel-
adatok végrehajtdsara. Bzt se-
giti a munkaverseny. A posta
e téren ninecs lemaradva egyet-
len dgazattél sem.

Amennyire fontos feladat-
nak tekintjik a munkara valé
mozgositast, ugyantgy nem té-
veszthetjiik el szemiink eléla
dolgozokrol valoé gondoskodast.
Mindenképpen keresniink kell
a»kedveﬁé munkarend kiala-
kitasdnak leheldségeit, mert
nem nyugodhatunk bele, hogy
egyves dolgozd rétegeknek nem
tudjuk megnyugtatéan bizto-
sitani a heti pihendnapot, és
az évi rendes szabadsigot.

Arra a kérdésre, ogy a
sza.‘fszex'vezet f6 feladatait
egyidejuleg  teljesiteni tude
Juk-e, egyértelmien igennel
kell’ valaszolnunk. A termelést
segild szakszervezeli munka
targyi feltételei megvannak, a
személyi  fellételeket ©nma-
gunkban kell keresniink. Fel
kell tehdat késziteniink mine
den ftisztségyisel6t erre a fele
adatra. hogy tovdbb hal® “ase
sunk az eddigi. de egyre nNae
gyobb " kbveta! »énveket  t4e
maszi6, felfelé ivelé aton.

.



Nemzetkizi kapcsolataink |

Nemzetkozi tevékenysé-
gink fontos feladatinak te-
kintjiik 'a szoclalista orszi-

_gok postds 'szakszervezetei-
hez f(iz6d6 kapcsolataink
erdsitését, hatékonyabba té-
telét. Rendszeresen tajékoz-
tatjuk egymast a jé és bevalt
munkamoédszerekrél, az ered-
ményekrdl de a gondokrol is.
Egyiuttm(ikodésiinkben meg-
hatdrozo szerepet kapott a
szocializmus épitésében szer-
zett tapasztalatok kolesonos

_atadasa. Idei terviink alap-
jan ez ideig a jugoszlav és a
csehszlovak postas szakszer-
vezettel szerveztink szemé-
lyes tapasztalatcserét és kon-

* wultaciol,

— Misjus 30. és junius 3.
kozott Tanos Laszloné kv-tit-
kar vezetésével 2 'f6s tanul-
manyi delegacié utazott Ju-
goszliavidba. A tarsszervezet
vezetbivel folytatott megbe-
széléseken  attekintették a

- Erdeklédnek

. 16l

toivel is. A postamuiszaki
dolgozdk szakszervezeti koz-
pontjai - jelenleg * foglalkoz-
nak egy kozos szdvetség let-
rehozasanak gondolataval,
szakszerveze-
tiink tevékenysége  irdnt,
szandékukban all a kapcso-
lat felvétele.

A delegdcié norvégiai tar-
tozkodasa alatt megtekintett
postai, tavkozlési és szocii-

- lis_létesitményeket is, Bizal-

miértekezleten tajékoztatist
adott a. magyar postiasok
életkiriilményeirél és a ha-
zai szakszervezeti munka-

*

— A sajat szervezést kiil-
foldi cseretidiiltetések kere-
tében junius' 18-an 40 f6s
iidiilécsoport  utazik Cseh-
szlovakiaba, Sezaktarsaink a
Magas-Tatraban Stary Smo-
kovecen, a Budovatel iidii-

o S orte: Sin o e Mibem, il appbagsipbiqt

fontosabb feladatait és végre~
hajtisuk tapasztalatait. A de-
legacié = tanulményozta 'a
munkahelyi demokracia elvi
és gyakorlati kérdéseit, vala-
mint a jugoszlav postias dol-
gozok - élet- és munkakdriil~
ményeinek alakuldsét. -

*

— Jinius 6—10. kozitt fo-
gadtuk a Csehszlovak Posti-
sok Szakszervezetének 2 fos
konzultativ delegacigjat.
Emil Grochol kv-titkar és
Jozef Tencer kv-tag részve-
telével. Vendégeink kérték,
hogy tegyiik lehetové a posta
szocialpolitikai tervének és a
szakszervezet  ezzel kapcso-
latos tevékenységének tanul«

manyozasat. Ismerkedtek _a.

bizalmiak és a bizalmitestii-
Jetek ‘szerepével, az egyiities
iilések rendszerével. Megli-
togattik a Tudakozd és Név-
sorszerkeszté6 Hivatalt, a ba-
Jatonalmadi, balatonboglari,
€s a balatonfenyvesi postas
udiilét, Szerzett tapasztala-
tt:iirél kedvezben nyilatkoz-

o

© = Besenyei Miklos £6titkar

vezelésével 2 f6s delegacio
utazott prégiéba,»s madjus

30-tol juniusi5-ig ¢ mngﬂm—;
dott vendéklitéma'i. A delé- .

gacioé a Norvég Postasok Szo-
vetsége meghivasanak  teft
eleget. A szivetséget a mint-
egy 10 ezer 6t szamlilo fel-
vételi és adminisztraciés dol-
gozdk sz,akszervezete. vala-
mint a 7800 £6s kézbesitd és
szallitasi dolgozok szakszer-
vezete hozta létre, Csatlakoz-
tak a Kozalkalmazottak
Kartelljéhez és a Norvég
Szakszervezetek Szovetségé-
hez. Fo céljaik kozé tartozik
az életszinvonal szinten tar-
tasa és emelése, valamint a
dolgozok demokratikus jogai-
nak tovabbfejlesztése.

A delegacié tanulmanyoz-
ta a szivetség és a tarsszak-
szervezetek tevékenységét, a
dolgozék képviseletének, ér-
dekeik védelmének és a ve-
zetésbe valéd bevondsuknak
modszerét. Megbeszélést
folytatott a Norvég Szak-
‘szervezeti  Szovetség . (LO)
székhazaban.

Talalkozott a delegdcié a
postamiiszaki ‘dolgozékat t6-
morité szakszervezetek veze-

*

— Majus 22-tél1 26-ig tar-
tott Stockholmban az
UNESCO-szeminarium,
amely a munkasmiivelsdés-
rol, a munka és a kultira
kapesolatarél ~ hat  orszag
(Belgium, Franciaorszdg, Ju-
goszlavia, Magyarorszag,
Norvégia és Svédorszag) ta-
pasztalatai alapjan 6sszeal-
litott tanulmanyt vitatta
meg. A tobb mint két éven
at tarté felmérésben, tapasz-
talatgviijtésben és vitdban
haziankat a SZOT megbizai-
sabdl szakszervezetiink kép-
viselte. A tanulmany része-
ként, a magyvarorszagi hely-
zet illusztralasara a Lang
gépgyéri és tobb mds felmé-
rés mellett megvizsgiltuk a
Budapesti Téavbeszéls ' Igaz-
gatésdg Alkozponti Uzemé-
ben dolgozé munkdsok mi-
velédési lehetdségeit, igé-
nyeit és a Postds Mivelodési
Kozpont munkajat is. A
részt vevd orszagok sokban
eltérd gyakorlatat és a fi-
gyelemre mélté azonossago-
kat bemutaté UNESCO-ki-
advanv, amely mdar a készi-

takat valtott ki, az &sszel je-
lenik meg angol és francia
, mmvelyen. Mmam forditotd
rvaltozata . a ° szakszérvezefi
'ﬂs‘ztﬁégﬂsewk " rendelkezésé-
re all majd.
*

— Madijus. 28, é8 junius 2.
kozitt tartotta Hollandidban
a. Nemzetkozi Postds Sport
Szovetség XIII. kongresszu-
sat. A tandacskozdson az
eurdépai  orszagok  postas
sportirdnyité szervezeteinek
delegatusai vettek részt. Ha-
zankat a Postdsok Szakszer-
vezete 2 f6s kildottsége
képviselte,

A tandcskozds a testneve-
lés és sport hasznossagaval,
az egészségre gyakorolt ked-
vez6 hatasaval foglalkozott.
Eléadasok hangzottak el ar-
r6l, hogy az egyes oyszégok-
ban milyen maédszerekkel
igyekeznek csokkenteni a
fokozott idegi megterhelés
soran fellépd karos hatdso-
kat a kiilénbdzé postai mun-
kateriileteken, Rogzitették -a
szbvetség sporttalalkozéinak
1979—1980. - évi programjat,
valamint' a versenyek ‘szin-
helyét és iddpontjat.

Bajtarsaikra emlékeztek
a postas voroskatonak

1919. majus 22. és:23." ne-
vezetes, egyben - szamwukra
szomoru torténelmi esemé-
nyére, a Tanacskoztarsasag
fiatal voros hadseregének
postds zaszléaljatél  sulyos
aldozatot kovetelé masodik
miskolci csatara emlékezve
az életben maradt voraska-
tondk, az elesettek dzvegyei, a
hozzatartozék mint minden
évben, az idén is felkeresték
az emlékhelyeket. A = helyi
tarsadalmi szervekkel egye-
temben — révid mfsor kere-
tében, a miskolel vasutas ze-
nekar gy nduléja hangjai
mellett — koszorut helyeziek
el az ongai és felsozsolcai

2 POSTAS DOLGOZO

-emlékmiivon,-a masodik sza-
zad hfs parancsnokarol, Pet-
rovies Ferencrol elnevezett
utca elsé hazin és a gesute-
lyi temetd tomegsirjan.
Kedves hagyomany, hogy
a felsbzsolcai uttordk, kisdo-
bosok avatasat iinnepélyes
keretek kozott az emlékmd
eléterében tartjak, és nyak-
kenddjiiket a postds vetera-
nok kotik fel, Szakszerveze-
tink segiti a hagyomany apo-
14sat, a veterdanok és uttdérok
kapcsolatiat, és lehetové te-
szi, hogy az els6 munkdasha-
talom emléke az utodok - tu-
databan tovabb éljen. "
K. M.

---tés -idbszakiban—is élénk vi--

Mérlegen a szakszervezeti munka
Gondolatok a Budapesti Postaigazgatosag Szakszervezeti Tandcsanak beszamoléjardl

A Dbizalmiak, majd az
alapszervesx évi beszamoléjat
kovetve, a kozépfoku szer-
vek, a szakszervezeti tani-
csok beszamoléi kovetkeztek.
Az 6 beszamoldjuk
nem az utolsé esztendd mun-
kdjara korldtozédott, hanem
feldlelte a legutobbi kong-
Tesszus, azaz a megvalasz-
tasuk ota eltelt iddszakban
végzett munkat, A kérdés
itt mar az volt, hogy az
éet altal diktilt napi fel-
adatok eHldtiasa mellett mit
tettek a kongressgus hata-
rozatainak megvalositasaért,

Hogy a kongresszus helye-
sen mérte fel a soron kivet-
kezs feladatokat, azt bizo-
nyitja az a koriilmény, hogy
a kormanynak azota kiadott
intézkedései, a SZOT-nak
ezekkel kapcsolatos él‘.ésfog-
lalésai, mindezek nyoman
szakszervezetiink vezetd tes-
tileteinek hatérozatai egy
iranyba haladfak a kong-
resszus altal kitlizott célok-
kal. Tehat a napi feladatok
elldtisa kézben — mondhat-
juk — a szakszervezeti ta-
nacsok, bizottsigok a kong-
resszusi hatirozatok megva~-
l6sitasan faradoznak.

Arra kell tehat valaszt
kapni, hogy a tagsig elége-
dett-e &z.olckal az eredme
nyekkel, amelyeket most, a
beszdmolds alkalmédval a
munkijukat kijelsld hatdro-
zatok végrehajtdsabol a va-
lasztott testiiletek fel tud-
nak mutatni. Erre voltunk
kivanesiak, amikor ellatogat-
tunk a Budapesti Postaigaz-
gatGsdag Szakszervezeti Ta-
nicsdmak a beszamolét el6-
készits szb-ililésére, s ter-
mészetesen az iszt-nek és a
bizalmikiildtteknek a be-
szamol6t megvitaté egylttes
tandcskozasdra.

Az élénk eldkészito bizott-

azonban -

sagi wlés utdn mehezen in-
dult az egylittes tanacskozas.
A fb6varos egyes Kkeriiletein
végigsoprs vihar és jégesd
leallitotta a  forgalmat, de
kis késéssel mégiscsak hata-
rozoképesen megkezdddhe-
tett a beszamold, s annak
megvitatasa.

Nagy Ferencné iszt-titkar
szobeli beszamoléjaban a
kongresszusi hatdarozat egyes
pontjaival allitotta szembe a
tandes munkajat. A szak-
szervezeinek a - gazdasagi
munkat segitdé tevékenységé-
vel kapcsolatban elmondta,
hogy ‘a tandcs tagjai, az
alapszervek és az aktivistak
mér a tervek készitésében

is kozremiikddnek, végrehaj-"'

tasukra pedig rendszeresen
mozgbsitidk a dolgozdkat. Az
1976. évi j6 munka alapjin
az igazgatdésig elnyerte a
Kivdls cimet, s nem voltak
rosszabbak az 1977. évi tel-
jesitmények sem. Hasznos
segitséget nyujtottak — a
tervekhez igazodé vallala-
saik teljesitésével — a sz0-
cialista brigadok.

A szocidlis  koriilményelks
javitasara — az aktivistak
hasznos észrevételei alapijan
— az iszt intézkedéseket
kezdeményez, A kedvezdtlen
munkakdrilmények meg-
sziintetésére a tervezettnél
tobbet forditot az igazga-
tésdg, megis sok tennivalo-
ja maradt még ezen a té-
ren. Hasonléképpen nem ki-
elégity mindendiitt az izemi
étkeztetés kulturdlisaga. So-
kat varnak a memrég beve-
zetett munkavédelmi és szo-
cidlpolitikai terv kivetkeze-
tes végrehajtasatol.

A titkdar a tovabbiakban
foglalkozott a kollektiv szer-
z0dés végrehajtasdnak ta-
pasztalataival, és meeallapi-
totta, hogy rendelkezéseit

betartottdk, s bétoltotie fel-
adatat az igazgatosag fligge-
1éke is. Attérve a. szervezeti
élet kérdéseire, az izemi
demokracia féorumrendszeré-
nek kialakitasarol tajékoz-
tatta a tandcsokzis résztve-
voit. E téren sikeriilt mesg-
feleld egyiittmikodést te-
remteni a gazdasdgi veze-
tokkel. Ezt a megallapitast
felszolalasaban Dejczo Ga-
por, az igazgatésig vezetbje
is megerdsitette, Ugyancsak
i6 az egylittm{kddés a bi-
zalmiak jog- és hataskoré-
nek gyakorlasiban. A de-
mokratikus jogok érvényesfi-
téséhez jelentds segitséget
nytijt az igazgatésag part-
szervezete.

Bar az iszt nagy jelento-
séget tulajdonit az alapszer-
veknek, rajtuk keresztiil a
tagsdggal vald | rendszeres
kapcsolatnak, a titkdr meg-
allapitdsa szerint nem tud-
tdk minden esetben megfe-
leléen segiteni az egyes bi-
zottsagok munkéajat. Ezérta
tandcs feliilvizsgdlja munka-
sitlusat, igyekszik kapcsola-
tait allandésitani, tamogatni
az alapszerveket, kivaltkén-
pen a kedvezdtlenebb kériil-
mények kdzott dolgozs kor-
zeti szakszervezet bizottsa-
gokat.

Az utzemi demokrdcia Wj
féorumainak mikédésérsl ta-
pasztalatokat a. beszamolé
még nem tartalmazhatott,
hiszen a tandcs és a bizal-
mitestiilet egylitt most ta-
nicskozott elsé alkalommal.
Me<e kell sllapitanunk, hogy
a beszamolét nem valami
élénk vita kovette. Mindosz-
sze néhany fliggetlenitett
szb-titkdr szolalt fel: rajtuk
természetesen észre lehetett
venni a gyakorlatot, Berka
Istvdn, Budapest 72, Posta-
hivatal szb-titkdra helyesen

tapintott 4 a munkaerd~
gazdalkodasi nehézségek és
a -mozgalmi élet dsszefliggé-
séré. Az allandssult mun-
kaerGhiany niatt tilterhes
tek a postahoz hii dolgozok.
Javulas rovid idoén belil
nemigen vérhatd, mert a ré-
gi budapesti postahivatalck-
ban uralkodé munkakoril-
mények elriasztidk a fiata-
lokat a postatol, amellett.
hogy a folytonos szolgélat
sem csabitja oket. A mii-
szakpotlék is kissé elkésett.
Az erejitkon feliil dolgozv
régi postiasok, brigidok moz-
gositisdhoz mnagvobb erlkol-
csi és anyagi elismerés kei-
lene.

Gatolja a tobb miszakos
munkarend és munkaers-
hidny a szervezeti életet i=
Az tlizemi demokricia ko&-
vetelményeinek elsajatitasd-
hoz nélkiilozhetetlen tanfo-
lyamokra valé kikésésnek
példdul nagvon nehezen fud-
mak a hivatalok eleget ten-
ni.

Kar. hogy egyetlen bizal«
mikiildétt sem tolma~<olta
csonortianak dalldspontjat a
tandesok7dcon. Igaz, hogv
egv szobeli. beszamoléhoz
kavesolédni iowval nehezebb,
mint egy {rasos anyagbdl
fallkésziilnd, de 27t is be kell
latni. hogy a be<zdmolé a
mindennani é'st kérdéseivel
foelalozott. Bz wvediz nem
esik tavo] egvetlen kiilddt-
14l semn, s ha mem is gondol
T4, tisztsdodnek Dbetilté=e
kézben a korweresszus hatéi-
rozatainak  megvalOsitasan
farado7ik.

Beyébként ez hatdrozza
meg a valasztott testiiletek
mmk4iat is Wzt kellett fel-
mérniiik, errdl kellett beszi-
molnivk, s a tovabbiakbon
is — a doloondltkel egviift
— ezen az Ut ell helad-
niuk, Benda Istvdn

{

Megfelelé médszertani alapokat szereztek

_Sikeres tanfolyamon vettek részt a kdzgazdasdgi felelésok

A Postisok Szakszerveze-
te az alapszervek kozgazda-
sdgi felelosei részére a kb=
zelmiltban egyhetes tanfo-
lyamot szervezett a Kellner
Sandor Mivelddési Otthon-
ban. A résztvevok szakszer-
vezeti vezetGk - elbadasait
hailgattdk, s tobbek kozott
olyan idGszeri kérdésekrdl
tdjékozddhattak, mint pél-
daul az {izemi demo¥kracia
fejlesztésének szakszervezeti
feladatai. a jelenlegi gazda-
sdgi szabalyozo6 rendszer, a
szocidlis tervezés, g dolgo-
z0k jogai és kotelességei a
Munka ToOrvénvkényve és a
kollektiv szerzodés alapjan,
a szakszervezetek jogai, az
V. o6téves terv, valamint a
posta ezzel kapcsolatos fel-
adatai, a szakszervezetek és
a tazdasigi vezetok egyilitt-
mikodése, és folytathatnank
tovaibb a sort. Besenyei
Miklés, a Postasok Szak-
szervezetének fotitkdra a
szakszervezetek  jogkirérd'.
valamint a posta helyzetérsl
tartott elGaddst. Az aldb-
biakban ebbdl kozliink rész-
leteket.

— A teriileti szerveknél
most folynak a beszimolék,
igy feitehetiiik a kérdést:
most hol tartunk? Tisziség-
viselok el6tt nemy kell bi-
zonygatni, hogy azok a ha-
tarozatok, amelyeket a
SZOT a szakszervezeti bi-
zalmiak jogkorének bovité-
$ér8l hozott, jok. Azért jok,
mert a dolgozék egyértel-
mien elfogadjak. Jelenleg
tehat az a feladatunk, hogy
a hataskordk kiteljesedésén
faradozzunk. Nem wuj haté-
rozatokra wvan sziikség, ha-
nem a meglevoket kell ér-
vényesiteni. A jogkdreinkkel
jobban kell élniink. Bizony,
idére van sziikségiink ah-
hoz, hogy valasztéink elvi-
rdasainak mindenben eleget
tudjunk - tenni. E témdval
kapesolatban meg keéll em-
litenem egy helytelen gya-
korlatot, amelyen a jévoben
valtoztatnunk kell, Sok he-
lyutt felismerik a  hibéakat,
szova is teszik, de nem

mondidk meg, miképpen
kellene véltoztatni rajtuk.
Emiatt
telik ‘el egy-egy rossz intéz-
kedés miatt keletkezett fe-
sziilfség és a megoldis ko-
zott, Ezen csak . egy médon
lehet segiteni: 'a hiba észle-
1ését, majd a birdlatot rog-
tin kivesse egy megvaléut-
haté javaslat.

— A keresetekke! kapcso-
latbay a kdvetkezdket kell
elmondani. Ez év januarel-
sején a postasok havi kere-
sete — ez alatt most a nagy
atlagot kell érteni — 2970
forint, jovedelmitk nvedig
3200 forint volt. Nyilvanva-
16, hogy ezek a keresetek
nem tal nagvok. Ez az 6sz-
szeg az idén 5.8 szizalékkal
emelkedeit, de még ezzel
egviitt is azt kell momda-
nunk, hogy a 'magasabb
kénzettedal dolgozék nincse-
nes tilfizetve. Sziikséeiink
lenne egvszer mdr nekink
is egy alvan megkoliinbiz-
tetett bérfejles7tésre, mint
amilyet a kizelmultbsn
egves rétegek (nedacsdgusok,
egészedgiiovi dolgozdk) mee-
kaotak. Mindenesetre 2z el-
osztéendl a tiszteéqviselokién
nagyvon. sok mulik. A sok
pénzt is el lehet osztani
rosszul, a keveeet is 6l Va-
lamennviiinknek arra kell
torekedniink, hogy a 96l
dolgozék semmilképp. ne jdr-
janalk rosszul. Egyszer mAr
el kell érniink, hogv a bé-
reknél, juttetdsokndl, a ju-

‘almazasokndl mne legyen
egyenldsdi, :
A fotitkdr téiékoztatast

adott a miszakpitlékrol (e
kérdéssel kovetkezs havi
szamunkban foglalkozunk
'— szerk), a kézbesités —
kiilonds tekintettel @ vasdr-
napi hirlapkézbesités — ne-
hézségeirdl, a létszamgon-
dokrél, az egyes munkahe-
lyek kulturaltsigénak elté-
réseirgl, majd részletesen
elemezte az lizemi demok-
ricia megvalésitidsdnak kér-
déseit. A kovetkezdkben elo-
addsénak ez utébbi részébol
ragadunk ki néhany gondo-
latot.

talsdgosan sok id6

— Az lizemi demokricia
nemrég kialakult férum-

rendszere lehetﬁg@et nyujt’
arra, hogy a lgozék de-,

mokratikus jogaikat mind
kevésbé attételesen gyako-
roljak, Egyelore azt tapasz-
taljuk, hogy olyan kérdése-
ket is attételesen, kozvetett
uton igyekeznek megoldani,
amelyeket kdzvetleniil is el
lehetne ddnteni. Nem kote-
lezheti el magat a szakszer-
vezeti titkar példaul az lize-
mi négyszig elétt olvan kér-
désekben, amelyeket az
egylittes tandcskozis hiva-
tott elddénteni. Batran mnyil-
vaniteunk tehdt véleményt
minden kérdésben a meg-
felelg forumon, mert csak
igy sziilethetnek a kozbssé-
gelk véleményét tartalmazo
allasfoglalasok és dontések,

Az eldadas nem kevésbé
érdekes része az eloterjesz-
tésekkel kapcsolatban hang-
zott el.

— / vitatémak mindig le-
gyenelk eoyértelmiiek és vi-
lagosak, hogy megérthessék
azok, akik targyaljak. Az
embereket élriasztjuk a til-
sdgosan bonyolult elbterjesz-
téselvkel. Igy azutan nem
mernek  hozzdszO6mi, gy
gondoljék, &k ehhez nem ér-
tenek. Pedig csak a leirtak
vagy az elmondottak voltak
koriilményesen, biirokrati-
kusan megfogalmazva. Ezen-
kiviil a tandcskozisokat a
dolgozék csak addig fogijak
valamirevalénak tartani,

amig véleményiiket, javasla
taikat figyelembe veszik, és
ugyanakkor érdemi donté-
sek is sziiletnek, Hogy ez
mindeniitt igy legyen, ahhoz
6 tisztségviselok = kellenek.
Nagy fellelosség hdrul ezért
a vdlasztékra 1s. mivel on-

maguk és tarsaik érdekében
kell v.ldban alkalmas sze-
mélyeket kiemelnilik maguk
kozil

A tanfolyam befejezését
kovetden felkerestiik Somo-
gyi Ldszlonét, a tanfolyam
szervezdjét és iranyitéiat. O
iey értékelte a hét esemé-
nyeit:

— Sikeriilt olyan elbadé-
kat meghivnunk, akik az
érintett témaknak igen i6
ismerdi és tolmacsoloi. Bar
az értékrlés U
idejére még mem fejezddott
be, azért méhany érdekes ta-
pasztalatot mar most is el
tudok mondani. A hallga-
tok kérddiveket toltottek ki,
s ezekben leirtik benyomé-
saikat. észrevételeiket. Don-
16 tobbségiik elégedetten
nyilatkozott. Egyesek anmak
oriiltek, hogy atfogd képet
kaptak a politikai ' Ossze-
fliggésekrdl vagy éppen az
egész posta tevékenységérdl,
gondjairdl és lehetOségeirdl,
igy a jévdben jobban a he-
lyiikre tudjak tenni sajat
gondjaikat, bajaikat vagy
netan orémiket, Méasok azt
emelték ki, hogy megfelels
modszertani alapokat sze-
reztek, a kozvetlen hangi
eldadasoknak, konzultacidk-
nak koszonhetéen. Nagyon
driilok annak, hogy ilyenfor-
mén sltaldban  mindenki
megtaldlta szamitdsat, hi-
szen a tanfolyamnak éppen
ez a két dolog volt a 16
célja. Remélem, hogy az or-
szag valamennyi teriiletét
képviseld kozgazdasagi fele-
Iosok gyorsan és eredmé-
nyesen hasznositidk a gya-
korlatbaw is azt, amit it
megtanultak.

Toth Pil Gybrgy

FELHIVAS

PALYAZATOT hirdetett a
SZOT Kulturglis, Agitacios- és
Propaganda osztdlya a tomeg-
politikai és tisztségvisel6i ok-
tatds tapasztalatainak feldol-

gozasara, A palydzati felhi-
vast €és a hozzd kapcsolédé
témaajanlast a SZOT Alap-
szervi Tajékoztaté idei 5. szds
ma kozli.




20 év utan

A Postaforgalmi Technikum
elsd tanuldinak
érettségi talalkozdja

20 évvel ezelott, 1958 jlniu-
siban 38-an lépték at utolja-

ra - a Postaforgalmi Techni-
kum IV/A (ledny) osztalya-

nak kiiszobét. Tele tervekkel,
vagyakkal indultak el az élet-
be. s most, amikor azé6ta
harmadszorra lattik egymast
— a Royal Szalléban szerve-

zett taldlkozon — @Gszinte
orommel, néhanyan kénnyes
szemmel {idvozolték egykori

tanaraikat és egymist. Vala-
mennyien beszamoltak az el-
telt idészak eseményeirdl.

Nem  akarmilyen iskola
egyik osztélyanak taldlkozoja-
rol volt sz6. Hanem annak, a
posta életében igen nagzy je-
lentOségli iskolinak elsé iz-
ben végzett diakjai talalkoz-
tak 20 év utan, amely iskola
jovore iinnepli fenndalldsdnak
negyedszazados ¥ évforduldjat,
s amely azota folyamatosan a
posta kozépfoku szakember-
utanpétlasanak alapjat bizto-
sitja. Ez az iskola — az egy-
kori Postaforgalmi Techni-
kum — képezi bazisat annak
a szakkozépiskolai'  hélozat-
nak, amelynek alapjén ma

méar 12 helyen — ez év 6szé-
t61 15 helyen — miikddik
ilyen jellegd iskola, jelenleg
94 osztallyal, 3000 tanul6val.
Végsd céljuk e téren a postia
vezetdinek az, hogy ebbdl a
i61 bevilt iskolatipusbol 1980-
iz minden megye teriiletére
jusson legaldbb 1 postafor-
galmi osztdly.

A talalkozd® résztvevéi az
alkalomhoz illé kellemes han-
gulatban vetettek szimot az
elmult két évtized munkaji-
rél, ° eredményeir6l. Ennek
kapesan kideriilt, hogy a pos-
ta dltal eldlegezett bizalmat
kiérdemelték, Becs'iletesen
vették, illetéleg veszik ki ré-
sziiket a tarsadalomra, illeto-
lez a postara hiarulé felada-
tokbél. ‘A 38 hallgaténalk
60%-a maradt postas.

A taldlkozd résztvevdi a ké-
sO esti Qrikig egyiitt ‘marad-
tak szeretett tanaraikkal, és
egymadssal. Nagyon jo! esett
emlékeznilik a  gondtalan,
boldog didkévekre, a sok-sok
élményre.

Dr. Juhdszné dr. Selmeczi

Hedi

Szocialista brigadok figyelmébe!

A szentendrei SZABADTERI NEPRAJZI MUZEUM a szo-
eialista brigidoknak figyelmébe ajanlja gyljteményét, amely-
ben a muzeumldtogaté kozonség elé {irja a magyar népi épi-
tészet és lakaskultira hagyominyos formadit, a 18—19. szazad!

falusi és mezbvarosi anyagi muaveliséget,

Hazank 10 {djegysé-

gének épitményeit és berendezéseit épiiletcsoportonként mu-
tatja be. Az egyes épiiletcsoportok bemutatdsindl figyelembe
veszi a tajak egymastol eltérd telepiilésviszonyait, épitészeti és
lakaskultarajat, tdrsadalom- és gazdasdgtortineti viszonyait.
A muzeum aprilis 1. és oktober 31, kozott — hettd kivéte-
lével — naponta 9-1{6]1 17 éraig latogathatd. A pénztir belépd-
jegvet 16 oraig ad ki. A beléplbjegy ara személyenként 2 forint,

didkoknak és a Magyar Néphadsereg tagjainak a

litogatés

dijtalan. A berendezett helyiségekbe belépni és ott {ényképez-
ni tilos. A muzeum Budapesirél a Bati hyany tértdl Szentend-
réig HEV-vel, onnan a Volan 10.05, 12.45 &s 15.05 érakor indulé

autobuszaival kozelitheté meg.

igénybe. Gépkoesival Budapestrdl a 11, sz. kozaton Szentendié- |

Gyalog az ut egy orat vesz

ig. majd onnan a Szabadsagforras uton lehet megkozelfteni.
Elére bejelentett csoportoknak a muzeum vezelést szervez.

Napirenden.a vaéllalati rehabilitacié

A szocialista wvallalatnak
egyik alapvetd feladata,
hogy gondoskodjék a doigo-
z0k élet- és munkakoriilmé-

nyeinelk, szocialis helyzeté-

nek rendszeres javitasdardl,
Ennek keretében lényeges

tevékenység a megviltozott
munkalképessigl dolgozds
rehabilitdcigjanak eldsegité-
se, A munia jolentGodge az
utébbi idében nagyben meg-
nijvelradett, és fokozddott a
rehabilitdaciéval kapcsolatos
tarsadalmi igény. Hazink-
ban — muniraképességének
nagvobb  fokd cshkkenéze
miatt — t5hb mint fé&millié
ember rdszewil a tarsada-
lombiztosités keretein beliil
roxkantedzi nyuedijban és
baleseti  jaradékban. Ezen
foliil kétszdzezer {6re tehe-
t6 azoknak a szidma, aiik
dolgo7nak uzyan, de egész-
s&2i allapoim’ miatt rehabie
litdciora szoruln=2k, Ezek a
jelensdégek ramutainak arta,
hozy a térsada’om egvilk
fontos, és kb figvelmat ér-
dem'S pr oblaméjaval &lunic
szemben.

A muli éy vézén a Mun-
kaiigyi Mini=ztérium és a
Szakszervezstek Orszis0s
Tandcsa Gimubtator adott ki
a villalati rehabiiticios te-
vékenveds hatikonysdeanak
fokozdsdra. A posta rehabi-
litdeids munikdjat a jovében,
az uimutatéban foglaltaknalk
megfaleléan, korszertsiteni
kivianja. A f6 cél az hogy
a rehabilitdcié a dolsozénak
ne ¢supin anyveagi bizionsa-
got, hanem teljesebb értékd
tdrsadalmi beilleszkedést is
jelentsan. A feladatosban
Giszefonbédnak az ezdészség-
ugyi. a szocialis és a mun-
kaer6-gazdalkod:isi szem-
pontok is.

A. postandl jelenleg tiz
igazgatésagnal, emellett még
tovabbi 12 kozépfcolki posta-
szervnél milkddik rehabili-
ticiés  bizottsag, attél flug-
géen, hogy van-e a posta-
szervndl  lizemorvos vagy
nines. két vagy hiarom tag-
gal. Mint ijsmeretes, a bi-
zottsagoknak az a feladatuk,

hogy a dolgozé, vagy a pos-
taszerv kezdemsanyezése
alapjan javaslatot tegyenelk
a szerv vezeibjének a reha-
bilitdcios intézkedések meg-
ctelére. Tevéienyssgiik ko-
rébe tartozik még az is,
hogy a cstkkent munkaké-
pességli  dolgozéix racionalis
foglalkoztatasag biztosito
munikakorékre javaslatot te-
gvenek, illetve az jgy 6ssze-
allitott jegyzélket évenként
fellilvizsgaljak, Az mér a
postaszervek | kitelessége,
hogy a feliilvizagalt jegyzé-

ket minden évben janudr
3l-ig az {lletékes tandcs
szakigazgatasi szervének
megzkiildjéx.

A munkakori jegyzslik 6sz-
szedllitdca igen fontos teveé-

kenység a rehabilitéaciés
munizdban, de ez csak’ a ki-
induldsi pont. Az érdemi

feladat ott kezdédik, hogy
a munkaképesség-csokkenést
magillavité  orvosszakértsi
bizotisdg véleménve alapidn
megfalizld munkakirt java-
solnak az érdekzlt dolzozd
szimara. A munlicakori jegy-
z8%ekneix 4ltalanos hibajuk
hogy cesk kisegits jellezl
munlkaisoroket - (pl. liftkeze-
16, portds, éijelidr) tartal-
maznak, de helytelen az a
felfogds is, hozy csdskent
munkaképesséel dolgoz6t
csak a jegyzékiben szerepld
munkakérben lehet alkal-
mazai. Eppen az a cél. hozy
a murikaerd-gazdalkodasi
szempontokat és a dolgozd
egészsazi &llapotat is figye-
lembe véve olyan munka-
kort javasoljama'ts széamaira.
amelyet hidnytalanul el tud
latni.

Tenmészetesen ennek nin-
csenek meg mindig a fellé-

' telei, ezért toébb gomdot kell

forditani az altképzésre és a
szaklképzésre 1is, s ehhez
igénybe kell venni a rende-
letben roguitett pénzigyi
kedvezmsinyeket. A Dbetani-
tds és a szakképzids idétar-
tama alatt fokozettabban kell
éIni a keresetkiegészités lehe-
tosézével. A keresetkiegészi-
tés mértéise a korabbi mun-

PR RREN § S
ERARERA,
kakorokben elért éﬂagk%‘e-
set 80 "szazalekaig terjedhet;
ezzel a dolgozg athidalhat-
ja az Atmeneti allapotbal
ad6do anyagi nehézségeit.

Ahhoz, hogy a foglalkoza-
si rehabilitdcié korszerdbbs
és hatékonyabbs valhasson,
tobb intézkiedésre van sziik-
ség. Igy példaul a nyilvan-
tartdsi rendszer is korsze-
risitésre szorul. Ezért fel-
tétlentl boviteni kell a bel-
5 és'a kiils§ informdaeiét.
Nagyobb gondet kell fordi-
tani a munka- és egészsézg-
védelem keretein  beliil a

munkaképessig-csokizenést
0ko0z6 tényezdlik megsziinte-
tésére. Az ezzel kapcsolatos
feladatokat a munkavéde!mi
és szocialpolitikai tervekben
kell meghatirozni.

A megeldzésre  irdnyulo
atfozd intézkedésex megté-

telénédl, valamint az érdemi
rehabiliticiés munkaban el=
engedhetetlen és nélkiildz-
hetetlen az {izemorvos ta-
paszialata, véleménye és ja-
vaslata. Ezért ahol azlizem-
orvos tevékenykedik, feltét-
Jenitl igényelni kell a segit-
ségét, és a bizottsagban va-
16 eselekvd kdzremikodését,
Az {izemorvos javaslatdara
kell tamaszkodni abban is,
hogy a csokkent munkaké-
pességii dolgozd — egészsé-
gének tovabbi veszélyezte-
tése nélkill — teljes értéki
munksira alkalmas legyen. A
czakezervezeli szervek pedig
segitsdk és ellendrizzék a
rehabiliticié folyamatit, és
biztositsdk a megvaltozott
munkaképestégi  dolgozok
érdekeinek védelmét.
Németh Istvdnné

100 éves Kondoros postahivatal

Kondoros postahivatal dol-
gozol és veliik egriitt a nagy-

kozséz lak6i majus elsején
nemcsak a munkasosztaly
pnagy nemzetkozi linnedét ko-

szontotték, hanem - meghatéd
kis linnepség keretében emlé-
keztek meg a kondorosi pos-
tahivatal 100 éves fennallasa-
rol.

Az évfordulo tiszteletére a
Szegedi Postaigazgaldsay,
Kondoros postahivatal, vala-
mint a kondorosi bélyeggyiii-
t6 kor postatorténeti kiallitast
rendezett az uttoréhazza ala-
kitott és felujitoit oreg posta-
épulet falai kozott.

A kidllitast dr. Hodi Istvan,
a Szegedi Poslaigazgatdsig
igazgalohelyetfese yitoltd
meg. Idézte a Postai Rende-
letek Tara 1878. évi 15, sza-
mat, mely a hivatal létesité-
sérél s§z6l6 hatarozatat a ko-
vetkez6 * szoveggel adta ki:
Kondoros a postahivatal ne-
ve, Békés megrében fekszil.
Kondorostél Csorvdsra koesi-
posta  kozlekedik  kiildemé-
nyek  tovabbitisa  céljabol.
Kondorgs postahivatal forgae-

lomlkére Kondoros és Gaspir-
tellki falvakra terjed ki,”

A posta 1878. majus 1-én
torténd megnyitisat az akkor
felfektetett és eddig érvény-
ben levd elsd, ez ideig egyet-
len szemlekoényv is igaz_olja,
amelynek alapjan végigkisér-
heté a postahivatal multja.

Az linnepség befejezéseként
a helyi Zrinyi Ilona uttorg-
csapat adott mfisort, majd a
résztvevék kodzosen megiekin-
tették a kiallitast,

Kondoros postahivatal dol-
gozdinak még egy program-
juk volt. Ezen a napon érté-
kelték az 1977. évi munkaver=

seny-mozgalomban valé rész-

vételiiket, melynek alapjén a
hivatal megkapta az igazgato-
sag és az iszt. dicsérd okleve-
1ét, valamint a hivatalnal md-
kddé mindkét szocialista bri-
gad az ezilist fokozatot.

Oldh  Péter hivatalvezeté
igéretet tett arra, hogy a 100
éves mult és a mai jelen
alapjan a jovoben is azon
munkalkodnak., hogy felada-
taikat a leheté legjobban tel-
jesitsék.

Koyaes Katalin

W fruToot

A budapesti postaszervek gépjarmi-ellatotisaga, a kocsik kihasznaltsaga
— ahogy a Posta Kozponti Jarmitelep latja

A Postds Dolgozé mdreiusi
szamaban feltelt kérdésekre
adott valaszok harom posia-
szerynek — illetve hivatalai-
nak, uzemeinek — velemsé-
nyét rogzitik. A vélemények
igazgatdsdgon belili kilon-
bozdsége, eltéré volia is jel-
zi, hogy a Jarmdaielepnek mi-
lyen sokrétli — a postai fel-
adatok jellegéhez igazodd —
igényt kell kielégitenie, Eh-
hez rendelikeznie kell a meg-
felelé gépjarmuvekksl, iga-
zodnia kell a megszokoitol
eltérd szolgalati rendhez, a
gépidrmiuivezetéknek pedig
specialis ismeretekkel és kii-
Ionleges endedélyekkel kell
rendeilkemiﬁk.

Nem csckély azonban a ki-
16nboz6 tor vények, szabalyok,
ulasitasok szama, amelyek a
gépjarmivet uzemel.ﬂbére a
gepkocsivezetot foglalkozla-
tora vonatkoznak. Ide tarioz-
nak a pénziigyi és gazdalko-
dasi lehetoségek, megkotott-
seégek is. A gépkocsik tzem-
képessége, az adott szolgalat
maradékta'an ellatasa  sok
mindent feltélelez. Sziikség
van példaul:

— kell6 szamu, gyakorlat-
tal és postai szakismereitel
rendelkez0 gépkocsivezelore;

— szalkképzett javilo, kar-
bantarté szakemberekre;

— meagbizhaté alkatrészel-
latasra;

— magfeleld szintld szerve-
zefiségre;

— iranyitok és végrehajtok
egymast segitdé jo egyutimda-
kodésére,

Ez utobbi feliélelre utalva
meg szeretném = jegyezni,
hogy nemigen panaszkodha-
tunk. Gondoljunk csak a gép-
kocsivezetok bérezéséhez ka-
pott anyagi tamogatasra, uj
gépkocsik beszerzésére, kor-
szerd telephelyek  épitésére,
-A gondoskodas, egyaltalan a

munkampeao alok jo iranyua
valtozdsa természetessn min-
ket is lelkiismeretes munikira
kotelez. Ugy vélem, ezt mun-
katarsaim nevében is kije-
lenthetem, hisz a munidiniat
magitélé nyilawozatokbol
ugy érzem, igénybevevéink
jelenleg kedvezdbben  itélik
meg szolgaltatdsainkst, mint
néhany évvel ezelatt.

Ezgiks utan a cikkban fel-
merilt, az tzemiink muksds-
si korét érintd észrevéte'ei-
re valaszolokx és a felit iniéz-
kedéseket jsmertetem.

Gépjarmii-eatottsag,
tipusosszetétel

Gépjarmiifejlesztési igeny
és tipusosszetélel vonalkozi-
stiban a postaszarvek elkép-
zelése nem mindig talalikozik
a Magyar Posia leheldségei-
vel. A gépjarmiflejlesziés

&riékét, ezen beliil a tipus-
osszetételt, a fejlesziend
szolgdlatox szamat — a ren-
delkezésre allé beruhazasi
kerelet, az élémunkaigényt
€s a feladat fontossigat  fi-
gyelembe véve — a Postave-
zérigazgal sag halarozza
neg. Az lzem eitél eltérd
fojlesatést lélszim és eszkiz
hianyaban végrehajtani nem
tud, és ez nem is lenne cél-
szerd, A beszerzésnél — az
a'katrészellatéasi gondok
csbkskentése végait — ligyel-
ni kell arra, nshogy a Posia
altal hasznalt gépjarmiitipu-
sok szama emelkedjék, de
alkalmazkodni kell a beszer-

zési lehetGségakhez is,
Moszkvics furgon  gépkocsi

helyatt azért vasaro!t a Pos-
ta 1ZS-tipusi _ gépkocsikat,
mert a kersskedelem «csak ezt
tudta biztositani. A ‘konténer-
szallito
mar ez év sordn is noveljiik.

jarmivek szAamat -

A postaszervak gépjarmu-
igénya a targyévben beliil a
feladat jellegetol figzden a
nagysagot, raksualyt, a szallit-
haté személyek szamait ille-
tien gyalkran  valtozik, Az
lUzem a javias alait 4116 gép-
koesik szamatol és tipusafol
fliggden 0—06 szazalékes tar-
talékallomannyal r..ruwke,
zik. Ilyen cseikély tartaldikal
a valtozo igénycket uel‘.,.,rc‘-
ni nem lehet, figyslembe vé-
ve azt is, hogy a gépikocsik
élettariama 8—10 év.

Az igények kielégité:ét, a
kocsik gazdssagosabb kihasz-
n.:i]e'xsét jobb szervezéssel sz
igénybevevok is elésegithe-
tik. TObb posigszerv decent-
ralizalta a gépkocsikkal valo
gazdalkodast, aminek hatdsd-
ra egyik osztily, vagy egység
koczlja all, a masik . egység

pedig a rendelkezésre  allo
eszsozdiskel a feladatal nem

tudja ellatni.

A gépkocsik
miiszaki allapota

A pépkocsik milszaki alla-
potdara telt észrevélelex alla-
lanos jelleglek. Ezy 6—8
éves gépkocesindl gyakoribb a
meghibasodds, mint egy uj
neéhany éves jarminél. Alig
van meghibdsodds az aliand)
gepjarmivezeidvel kozlekedd
gephkoosiknal, szemben azok-
kal, amelyeket tobb személy
— eselenként naponta mas
— vezet. Azt azonban nem
mondhatjuk ki, hogy e gep-
kocsiknak nem megfeleld a
muszaki allapotuk. Ennek el-
lenére tobb esetben meriilt
fel jogos észrevétel. Ez 16bb
okra vezethetd vissza,

Jelenleg 387 szolgalatot tel-
jesitlink nem hivatdsos gép-
koesivezetdvel, Ok elstsorban
szakmai tevékenyseéglikért

felelGsek, ezéri keveszbb gon-
dot fordilanak a gépkoc:ik
napi karbaniartasara, Sol-
szor még az észlelt hibik ja-
vitasat is csak akkor kérik,
amikor a jarmua lzemiépie-
lenné valt,

Egyss esstekben a géplo-
csik javitdsanak szinvonala
sen kielégitd. Az ilyen jelle-
gl észrevételek szamanak
csokkeniésire tervezziik,
hogy 1978 madsodik félévéiol
emeljlik a megeloz6 karban-
tartis szinvonalat, a javita-
sk megfieleld mindségét mu-
szeres diagnosztikai rend-
szerrel ellendrizziis.

A géplkocsik fliésével kap-
csolatos észrevétel jogos. Ez
az alkatrészellaldasi nchézsé-
geinkre vezelhetd vissza, Le-
hetéségeink hataran beliil in-
tézkedéseket teszimk — meg
idejében, az ujabb tél beall-
ta el6tt — a géphkocsik flteé-
sének rendbehozisira.

Az IZS tipusi gépkocsik-
nal a visszapillanio  tikrok
athelyezése miatt szabadon
maradt lyukak lezdrasara in-
tézikedés tortent,

A gépkocsik muszaki alla-
po:aval kapesolatban felme-
rilt a gépkoesik erkolesi ko-
pasa. A Magyar Posta gép-
jarmivei néhanynak a kiveé-
telével a megtelt kiloméie-
eklkel ardanyecsan amortizd-
lodnak. A nem hivatasos ve-
zetoknél a gépjarmi elsCsor-
ban munkaeszkoz, ezért napi
kilométerieljesitménye ala-
csony. A napi 30—50. km
megtétele nem biztositja a
160 000—180 000 kilométeres
futasi norma elérését. Ezért
tobb esetben kezdeményez-
tilk az alacsony kilométer-
teljesitményl szolgalatoknal
az idoéaranyos amortizacitra
torténd attérést,

A Buoapes; Hirlapierjesz-
t60 Uzem és a Jarmftelep
kapcsolata az utobdi idoben
javult. A hirlapszillitast: a
Jarmitelep kiemzlt feladat-
ként kezeli, pl. bérintézkedé-

sziditel, mag a tobbi Jdeciilet
rovasara is, Eanek eredmé-

nyezént az e'sd6 negyedév so-
ran a ki nem allitoit koesik
szdma minimilisca esokitent
(11 esel), A jo egylittmiiko-
dést elésegiti a kozelmultban
magkolott szocialista egyilibt-
mukodési szerzodésiink.

A hfrlapszallitasért érzett
felalGsség kérdéséden a véle-
meénylnk nem egyezik meg
Ezt bizonyitja a gyorshajid-
séit megblintelet! gépjarmi-
vezelok magas szama. A lap
késve jelenik meg, a késési
a gépjarmivezetovel kivan-
jak -behozatni, Ennsk kovet-
kezménye a gyorshajids €s a
geépkocsilk tulierhelisége. Az
idos gépkocsivezeld a blunte-
testol félve és a gépkocai
megovasa végeit ezt megta-
gadja, a fiatal, gyakorlatlan
meglesz, Bekovetkezik az

u.ccmés €és lizam: ; kidzbeni
mﬂglﬂbasodé& A nu velame-
nylnk is az, hogy fon!os*a
hirlap terjesztése, de
ilyen aron.

A gepkocsivezetbink maga-
tartasaval, munkafegyelmé-
vel kapesolatos észrevéiele-
ket minden esetben megvizs-
galjuk és a fokozatossag el-
vet kovetve, az esetek sulyat
figyelembe véve, felelGsssgre
vonjuk Oket. 01ulnem<, ha a
postaszervek a mi jelzé-
seink alapjan hasonlé szigor-
ral jarnanak el,

Helyénvalonak itéljik a
Budapesti Tavbeszélé Igazga-
tésdgnak a tajékoztatasra vo-
natkozo észrevételét, Ezért a
forgalomiranyitéknak kotele-
zOvé tetiik, hogy az ligyeleti

‘nem-

szolgalattal rendelkezd pos-
taszerveke! munkakezdésKor
tajékoztassak. Ennzsk" végre-
hajtasat szigoruan ellendriz-
ni fogjuk.

A tett intézkedések ered-
ményeként 1978, I. mnegyed-
évéoen a szerzodésekben 1118
alkalomra lekdiott gépkoesik-
nak mindo:ssze 0,92 szazalé-
kat nem tuctuk kidllitani, a
bazisidoszak 1.84 * szazaléka-
val szemben. Tudjuk azon-
ban, hogy ez az alig 1 szaza-

l&kos kiesés, vagy az lzem
kozben beallé hiba is nagy

gondot okoz a postaszervek-
nél.

Igénybevevoinktol viszont
azt kérem hogy a. rendelke.
zéslikre allo , gépkocsiparkot
pazdasdgosabban hasznaljak
ki, hogy csokkenjen a reggel
7 orara kiallitott, de 16 é6ra
elott mar a telepre visszaére
kezd, hivatldsos gépkoesiveze-
tolkkel elliafott koesik szama.
A rakodomunkas-hiinyt ne
Ujabb gépkoesi bedllitdsaval
kiséreljék meg ellensulyozni.
Jogosan meril fel az az ész.
ravele] a jarmutelepi- gépko-
csivezetGk  részérol, hogy
sziikséges-e az olyap </.alhw-
eszkoz, amellyel napi hétoras
tuvarfcladwlot sem  ludnak
biztositani.

A Magyar Posta szdllitasi
foladatainak elldtdsa mellett
minden postaszervnek tore-
kednie' kell arra, hogy a je=
lentds értékd gépjarmipar-
kot hatékonyabban hasznalia
ki.,*Ezt a célt uolgal,a 1ész-
ben az  1978. januar 1-én
életbe Iépietett felemelt széle
litdsi tarifa is, és a gondolat-
ébresztonek szint és  ennek
irdnydban hatd intézkedést
szorgalmazd irds szakszerve-
tink lapjaban.

Hegedis Istvan
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Lovés az éjszakaban

“?

Postarablds Pallagon

1978 marcius 29-én, késdé éjszaka radioériesitést kaptak

a Debreceni Rendorkapitanysig URH-s jarorkocsijai: Isme-
- retlen tettes betort Debrecen 13. postahivatalba, felfeszitette
a vaskazettit, majd annak tartalmiaval elmenekiilt, A Sza-
badsig utjan cirkdlé URH-s kocsi a hir vétele utin megfor-
dult, és elindult a pallagi eligazis irinyiba. A benne iilé
rendérik riovid idon beliil megpillantotiak egy maganyos
alakot az wuton, Az is észrevette oOket, és futni kezdeit az
erdé felé. Tobbszori felszélitas utin sem Allt meg. Az éj-
szakai hajsza egy riaszt6lovés eldiorrenésével végzodoit., A
postarabié a foidre velette magat, s varta, amig megbilin-

 eselik. ..

A pallagi postahivatal
Debrecen peremkeriiletében,
egy Kkisebb fajta épiilet-
tombben van. Jobb oldali
szomszédja egy orvosi ren-
deld, a bal oldali pediz egy
fodrasziizlet. A kirnyek
gyér kozvilagitisa és etha-
gyatottsdga adta az otletet
1—3 terepszemle utan Gyii-
qyei Zoltan hencidai lakos-
aalk, hogy betorjon a posta-
+rtiletbe.

Oftjartamkor mesterembe-
rek szorgoskodtak az alig
20—25 mégvzetméternyi hi-
vatalban. Néhiny — a biz-
tonsagi elGirdsokban rogzi-
tett koévetelménvt igyvekez-
tek  potolni. Itt mér egy
ujabb kisérlet esetén nehe-
zebb dolga lenne a betodrs-
nek. De vajon a tobbi pe-
remkeriileti kishivatalban is
hasonlé nehézségek riaszta-
nik el a vallalkozs kedvét?

Az egvszemélyes Thivatal
vezetbnbiét, Jokab Lajosnét
kérdezbem arrdl, mi is tor-
tént 1978. méarcius 29-én é&j-
szaka a hivatalban? Hogyan
jutott a tettes a helvicégbe.
és meddig tartézkodott ott?

— A rablé elfiirészelte a
lakatot, és ‘eltdvolitotta  a
keresztvas pantot, Felfeszi-
tette a kiilsd. majd a belsd
ajtoé zarjab, fev jutoft be a
felvételd terembe; -~ Inmen
mar konnyven haladt towihb,
Csak a csomasefelvevd abla-
kot kellett felhuznia, ame-
lven rossz volt a zér, és
méar bent is wvolt az iroda-
helyiségben. Brutdn becsuk-
ta az elsotétitd spalettat,

villanyt gytajtott, és kirakta
a magival hozott szersza-
mokat. Csavarhuzoval kezd-
te feszegetmi a pancélkazet-
tat... Erre a zajra figyelt
fel a szomszédba alve Toth
Laszléné, Ovatosan kijstt a
lakasbél... a posta ablaka-

BV Qi e

hoz lopakodotf. Erdsen fi-
gyelt a bentrol kiszirodo
zajra ...

Gytigyei Zoltan nagy iigy-
gyel-bajjal kinyitotta a pan-
célladat, kiszedte beidle a
16bb ming 13 ezer forininyi
papirpénzt és két pénzes-
zsakot. A zsakokban 2 fo-
rintosok voltak. Becsoma-
golt a sporttaskajaban, el-
oltotta a wvillanyt, szétnyi-

totta a spalettat, széinézett,
majd kilépett a posta épli-
letébsl. Talén  nehéznek
érezte a csomagijat, vagy a
postazsak &Aruld jelzésétsl
félt? Mindeneseire az ajto-
b6l még visszadobta a két
tele zsikot a felvételi terem
padléjara. Becsukta a kiilsé
ajiot, visszarakta a kereszt-
vasat és elindult a 4-es {6-
ut felé.
— Mi
utan?
— Toth Laszlémé, miutan
megfigyelte a rabid Kiilsejét
és az utvomalat, amelyen el-
indult, atment a kozelben
laké o©nkéntes rendérhoz.
Ketten jottek vissza a pos-
tahoz, s miutén
meggydzédtekk  a
rablas tényérdl, a
posta el6tti myil-
vanos Aallomasrol
felhivtdk a rend-
orsig kozponti
ligyeletét, maijd a
helyszint bizto-
sitottik, amig a
szemlebizotisdg
megérkezett ...

Tiz perecel ké-
sObb 1ovés dor-
rent az éjszaka
.csendjében, majd
a 43l-es URH-s
koesi  parancsno-
ka radion értesi-
tette a kozponti
ugyeletet  arrdl,
hogy a személyle-
iras alapjan me-
nekiilés kozben
elfogtak a ban-
cselekménnyel erdsen gya-
nusitott Gyiligyei Zoltéant, s
a nala levdé sportszatyorban
megtalaltak a posta peénzét.

A postrabloknak ma mar
nines so0k esélyik, nem-
igen tudnak az igazsagszol-
géltatdas eldl elmenekiilni.
Eigbb vagy utébb mindegyi-
kilk megkapja mélté blinte-
tését,

tortént  tavozdsa

Farkas Janos

A szabélyzatoknak meglelelt...

A szinhely az egyik videéki
postahivatal = felvételi ter-
me, ugy déli 12 6ra tajban.
Forgalom joforman semmi,
mindossze egy-két ember
ténfereg a helyiségben.

Idos, inkabb a nyolevan-
hoz, mint 'a hetvenhez kozel-
allo néni nyomakodik befe-
1é a forgoajtéon, nagy igye-
kezetében ra is nyomja az
ajto masik szarnyat a  vele
parhuzamosan kifelé tarto
férfi sarkara. Réncokto] sl-
rin barazdalt arcan latszik,
hogy valami nagy orom fiti.
Szapora léptekkel tipeg az
egyik felvevdablalkhoz, amely
elott egyetlen varakoz6 sines.

-— Aranyoskam! — sz6l

lelkendezve az ablak mogott’

ulo esinos, fiatal szaktarsné-
hoz — Aranyoskam! Szeret-
nék egy stirgonyt kiildeni a
lanyoméknalk., De - tudja,
olyat, amelyiken valami na-
gyon szép virag van. Mert . ..
— hajol kozelebb bizalmasan
— tudja kedveském, most
kaptam a vémté] siirgonyt,
hogy fid. ..

— DT 31 j6 lesz? — vag
kozbe unott arccal a Kkis
szaktarsné.

— Persze, hogyne! — bolo-
gat buzgoén és zavartan a
nénike, és latszik rajta, fo-
galma sines, mi az ordog is
lehet az a ,,détéharmincegy’.
De hat' nem meri felesleges
kérdezbskidésével zavarni
ezt a szép kisasszonykat, még
utébb meg talal haragud-

ni,.. Igy hat zavarat és ,tu-

datlansagat” palastolandd,
folytatja az Imént megkez-
dett informdciokozlést:

— A vOm azt sirgonyozte,
hogy megsziiletett az otodik
unokam, és fiu lett! — vagja
ki diadalmasan és vdrako-
z6an néz a kisasszonyra, va-
jon mif sz6l a paratlan ese-
ményhez.

— Itt a blanketta — tolja
eléje ez a taviratlapot. majd
az idékozben a néni mogé 1é-
pett kovetkezd félhez fordul

A kis Oregasszony arcan
mélységes csalodotisag tiik-
roz6dik: hat létezik az, hoay
eev ilyen csoddlatos eset bar-
kit is — &s f6ként egy ilven
csinos lanyt (vagy talan mar
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asszonyka is!) — hidegen
hagyjon?! Ertetlenil, fejét
csovalva haGzodik félre egy
asztalhoz, hogy megirja a
szivébdl jovo, boldog gratu-
laciot, Igen am, de nemigen
boldogul, s rdad4isu] egyre az
a franya ,détéharmincegy”
motoszkal a fejében. Tandcs-
talanul forgatja a kapott pa-
pirlapot a kezében., a felve-
vOhoz nem mer fordulni, hat-
ha megszégyeniti. Szerencsé-
je van, egy fiatalember meg-
szanja, melléje telepszik és
rovid, halk pusmogadsok utdn
elkészil a gratuldcio. Izga-
tottan tipeg vissza a felvevo-
ablakhoz, amely el6tt megint
nines varakozo. Benyujtja a
taviratot, s a kezelé6 megkez-
di a feliilvizsgdlast, dijszi-
mitast stb. Am a nénikében
— ugy latszik — még nem
csbkkent az oromhir okozta
tulfitoftség, igy hat kénytle-
len ismét kinyitni a biztosi-
toszelepet:

— Olyan boldog vagyok.
Tessék elképzelni, négy lany
utan végre valahara kisfiu,
mar nem is mertiik remélni.
Mondta is a vOm a lanyom-
nak, hogy...

— Tizenhat forintot fizet
— hangzik hvosen az ab-
lak mogiil, s a tulboldog
nagymamaban végleg meg-
reked az immaron harmad-
szor kezdett kozdlnivalo.

— Koszonom szépen —
motyogia, bar nyilvain maga
sem (és a - szemtani sem)
tudja, mit is kdszont meg.
A ,szives”, az ,el6zékeny”,
a ,kedves”, a ,segitokész”
stb. magatartist-e, avagy
éppenséggel azt, hogy a ko-
vetkez6é pillanatban (lehet,
hogy az elmaradt ,szivesen”
valasz helyett?) surrog a be-
huzott toléablak, esérrennek
a zold fliggony karikai, s a
négy- Kislany utdn most mar
egy fitunokaval is megajan-
dékozott 6tszirds nagyinama
oti all a becsukott, elfiig-
gonyzitt felvevéablak - elétt,
mit sem értve, joszdndéks-
ban megbantva,  6romét

.massal is megosztani vagyoé

kozeledésében ridegen eluta-
sitva. Lassan megfordul ' és

tétova léptekkel, szinte szé-
gyenkezve huzoédik ki azon
az ajton, amelyiken réviddel
elébb olyan boldog orommel
torekedett befelé.

Tévedés ne essék: aki ezt

a — némelyek elott talan
érzelgbsnek tind, am ennek
ellenére is igaz — torténet-

ként elmondta, tavolr6l sem
azon (itkozott meg, hogy a
kezeld nem allt le trafikal-
ni a nénivel, nem beszélte
meg vele tovirél-hegyire az
otodik unoka vilagrajottének
koriilményeit és nem voll
kivancsi arra sem, hogy mi
is volt a mindeddig elége-
detlen v6 véleménye a foly-
ton csak leianyokat ajandé-
kozgatd feleséggel kapcsolat-
ban. Mind&dssze azt a maédot,
azt a rideg, elutasité ,miko-
zomhozza” magatartast fur-
csallotta, amellyel a kezeld
mereven elhatarolta magat
attél az embertél (végered-
ményben: iigyféltsl), aki ba-
ratsagosan, oromteli szivvel
kozeledett hozza.

— Hiszen — volt az em-
litett szemtani véleménye
— nem d6lt volna o&ssze a
postahivatal, ha a kezeld
legaldbb egy udvarias Kkis
félmosollyal, egy kedves bo-
lintassal tudomasul vette
volna a nagymama aradozé-
sat, egy révid ,,Gratuldlok’-
kal kifejezte volna egyiitt-
érzését azzal a nénivel, hi-
szen uz egész idd alatt csu-
pan egyetlen masik felet
kellet kiszolgdlnia!

A felek, a szolgaltatasain-
kat igénybe vevdé kozonség
igen hajlamos arra, hogy a
tapasztalt magatartasforma-
kon keresztiil nézze és itél-
je meg a postat. Aki az ide-

ges, tlirelmetlen, f{ilényes
vagy netian goromba modor
miatt megbantottan, keseri

szajizze! tavozik a postahi-
vatalbél, vagy teszi helyére
a telefonkagylot, az sért6-
dottségében sokszor magat
az egyébként talan kielégi-
to, s6t jo szolgaltatast is
mélyen alaértékelli.
Minyoki Endre

Utztﬁrépostdsok' Fejér megyében

A Postas Dolgozo ez év 4p.
rilisi szamaban mar hirt ad-
tunk arrél, hogy Székesfe-
hérvar 2-es  postahivatala-
nak Mé&jus 1., November 7.
és Vorosmarty szocialista
brigadjaba tomoriilt kézbe-
sitdi a mult esztendében
kommunista szombatokon
végzelt munka ellenértékét a
Foti Gyermekvaros uttéro-
postasainak ajanlottdk fel. A
gyermekvdarosiak meghaféan
szép koszondlevélben jelez-
ték, hogy az atutalt 6sszeghbl
autébusz-kirandulast ter-
veznek Fejér megyébe, s en-
nek soran felkeresik Székes-
fehérvar 2. postahivatalt is,
hogy megismerhessék a kis
uttorépostds gyerekek azokat
az embereket, akik ©nzetlen
adomanyukkal igyekeztek
6ket megodrvendeztetni.

Ennek a mindkét részrél
vart talalkozénak  majus
26-a volt az iddpontja. Ki-
vételesen szép, derult ido
varta a reggel 9 oOrara dr.
Asztalos Ferencnének, az ut-
toro-postahivatal vezetdjének
a gyerekek Saci nénijének
feliigyeletével autébuszon ér-
kezd gyerekeket.

A hivatal kicsinositott el6-
adétermében a 22 kis uttoro-
postast és kisérdiket, Fodor
Sdndor, Téth Janos és Lajké

Laszlo, a harom  szocialista
brigad vezetdje, valamint
Lencsés Gyorgy, a hivatal
szb-titkdra és a = gazdasagi

vezelbk fogadtak.
Meghatodtunk, amikor a
postias egyenruhdaba o6ltozott
uttorék elénk alltak és halas
szavakkal megkoszonték a

szocialista brigadoktol ka.
pott tdmogatast. Azok a ked-
ves ajandékok, amelyeket ott
toliikk atvettiink, mindig em-
lékeztetni fognak erre a: ta-
lalkozoéra. :

Az szb vendéglatisa koz-
ben révid ismertetét hallhat-
tak a gyerekek Alba Regia
torténelmi multjarél, jelené-
rél és tovabbi fejlédésérol.
Ezutan lizemlatogatas kovet-
kezett. Bemutattuk a gyere-
keknek postahivatalunkat,
beszéltiink a munkankrél és
a jovorol, a majdani automa-
tizalasrél. Azutdn: irany a
vdros! Arra sajnos nem volt
id6,, hogy a varosmag torté-
nelmi és muemléki neveze-
tességeit  vegigjarjuk, 1gy
kozkivanatra a Bory-varat-és
a monumentalis millenniu-
mi-emlékmivet tekintettiik
meg.

A Bory-var tornyabél a
gyerekek szeme elé tarult az
erdteljesen fejlédé nagyvi-
ros, szdmos ipari létesitmé-
nyével, éplilet-rengetegével, s
a tavolban kirajzolédtak a
Bakony., a Vértes és a Ve-
lencei hegység korvonalai.

Az idd slirgetett, igy hat
déliddben. indulnunk kellett
tovabb. Irdny Dunatjvaro-
son keresztiil Kules. Az
1ijabb 50 km-es Ut is bbvel-
kedett latnivalékban, és mi
igyekeztiink minél tébbet
elmondani a gyerekeknek Fe-
jér megyének e teriiletérdl is.

Az elézetes megbeszélésnek
megfeleléen, pontosan 14
orara érkeztiink a  kulesi
postas {idiilé elé. Az udiil6-
ben Kaman Gyula, a Buda-

pest vidéki Postaigazgatosag
gazdasagi igazgatohelyettese
és Mundrucz6 Kornél, az
igazgatésdg iizemszervezési
osztalyanak vezetoje fogadtia
az érkezoket. Egyébként hadd
emlitsitk meg, hogy az lizem-
szervezési osztialyon mikédo
szocialista brigad rendszere-
sen patrondlja a gyermekva-
rosi uttéropostdsokat. Ebéd
utédn kivételesen nem volt
csendes pikend, a gyerekek
dnfeledt hanectrozasba kezd-
tek, egy részilk a Duna part-
jara szaladt le, masok az
uid{ilé6 udvaréan focicsatat viv.
tak.

Az idé6 gyorsan telt, s a
gverekek nehéz szivvel hagy-
tak abba a jatékot, de indul.
nunk kellett visszafelé. A j6
kedv azért nem hagyta el
Oket, mert vidam noétazdssal
telt el az ut. A gyerekek
napjat maradéktalanul az
tette boldoggd, hogy enge-
délyt kaptak egy j6 angol
film megtekintésére a tv-ben.
Mi azzal buestuztunk a gye-
rekektdl, hogy szives meg-

hivasuknak mielobb eleget *

tesziink, ugyanakkor a nyar
végén ismét orommel latjuk
6ket nalunk.

A személyes élményen fe.
liil, mi, felnéttek, mindany-
nyian érezhettiik, hogy a tar.
sadalmi gondoskodas mellett
micsoda oOriasi jelentdsége
van az emberkbtzelségnek, s
annak, hogy gyermekeknek
oromet szerezni a legnagy-
szer(ibb dolog. Fz volt a mi
gyermeknapi elozetesiink, s
j6, hogy egy napra magunk
is gyerekek lehettiink.

Cser Janos

HIREK

HIRLAPTAROLO LADA-
KAT kilenc korzetben helyez-
tek ki Kisvdrddn a postasok
munkajanak megkénnyitésére.
A ladak | kiszolgalasara” egy
kombi tipusu gépkocsit is
tizembe helyeztek. Majustol
igv felére csokkent a kézbesi-
ték taskajanak sulya. Nyir-
egyhdza utan Kisvardan vezet-
ték be masodikként a hirlap-
tarolo ladak hasznalatit Sza-
bolecs-Szatmar megyében.

FORGALMI POSTAHIVA-
TALOK KISZ-ALAPSZERVE-
ZETE néven majus kozepén
Budapest 70, Budapest 72 és
Budapest 78  postahivatal
KISZ-szervezetébol k6208
alapszerv alakult. Az egysége-
sités dtlete mar 1975-ben szii-
letett. Példa is volt, csak ko-
vetni kellett, ugyanis 1975 ja-
nuarjaban a harom hivatal
partszervezete kozos vezelOsé-

get valasztott, és azéta egysé-
ges iranyitas alatt tevékeny-
kedik.

Az tjonnan alakult KISZ-
bizottsignak kilenc vezetoségi
tagja van, mindharom hiva-
talbél harom-harom tagot va-
lasztottak. A titkari teenddket
Apostol Janos, Budapest 78
postahivatal dolgozodja latjael

A BELVAROS tavbeszélo-
kozpont fennallasanak 50. év-
fordulojardl tinnepi brigadér-
tekezleten emlékezett meg a
Belviros Tavbeszélé Uzem
Betulander aranykoszoris szo-
cialista brigadja. Az iinnepi
iilésre meghivtak a -veteran
belvérosi dolgozokat. A Posta-
vezérigazgatosag részérol Oro-
va Jozsef szakosztdlyvezeto
taviratban ldvozolte a jubi-
leumi brigddértekezletet.

Molnar Gyorgy brigadvezetd
elérzékenyiilten méltatta az
el6dok munkajat, akik hosszi
id6n kervesztiil iizemeltették a
kozpont berendezéseit, a ha-
bora pusztitdasai utdn pedig a

romokbél épitették Gjja. Ez-
utan a Betulander brigad tisz-
teletbeli tagjaiva fogadta &szii-
16 ko'légait. Megérdemlik,
hogy név szerint emlitsiik dket:
Bdnhidi Imre, Polianyi Béla,
Polner Ldszlo, Solti Jozsef,
Stefanile Pdl és Toth Jozsef.
Az ©sszejovetel résztvevol
megilletédve vettek buesit a
bontas alatt 4116 TA—1-es koz-
ponttél, amellyel egv korszak
zarult le a posta torténetében.

FESTOI KORNYEZETBEN
épiilt a zirei postasiidiilé. Té-
len, 6t hoénapon at. Kaesala
Istvanné vezetésével 24 asz-
szony golyéstollakat szerelt itt
dssze, majus kozepétdél azon-
ban 1idiilé postasokat fogad.
Rovidesen felépitik az j faha-
zakat, s akkor az eddigi har-
minccal szemben mar szaz

személyt tud ellatni. Az 4j fa-

hézakban megoldjak a hé-
romgyerekes csalddok fidiiltee

tését komfortos korilmények
kozott, Boviilt az idiilé terii-

lete is, mintegy két hektarral.

Régi torténetek

Levél a puszttéﬂban

Bongészve,

e gyltjtogetve a pos-

tai témaval fog-
lalkozo  szépiro-
dalmi muveket, a
dél-alfoldi  pusz-
tai élet egyik leg-
kivalobb ismero-
‘jének, Tomorkény
Istvannak Levél a
" pusztdban  cimi
-~ elbeszélése XKeriilt
. a kezembe, A miu
: elolvasasa ben-
nem, a postasban
menten gondola-
tokat ébresztett:
Hogyan is érkezik
a levél a puszta-
ba?

1971 6326161,
amiota Kunszent-
mikldgs hatardban
megindult a le-
vélszekrényes kiil-
teriileti  kézbesi-

tés, menetrendszertien jaré gépkocs: szillitja. S6t, nemesak a
levelet, hanem a csomagot, pénzkilldeményt és| hirlapot is, s
hglyben felveszi a tampontra vitt kildeményeket. S hogyan
latia ezt még jo hatvan évvel kordbban, 1912-ben Témérkény?
Hadd mondja el 6 maga a fent emlilett novellabol vett aldbbi

részletben!

Az Grféle azt mondja, hogy
levelez egymassal, A paraszti
ember azt mondja, hogy le-
velezi egymast, Maoglevelezi.
A tény az, hogy infarte-
riszt tituléar gefrdajter Valentin
Borsodi oda ala katonaskodik

Ralmi Taa

az Arvtordacban, mint az illik
is olyan legényhez, akl, mi-
utdn a kirdly fegyverét 1degen
népek elott éveken at viselte,
majd hazajovetele utdn a

‘tisztes csikosi foglalkozasban

rendes, egy helyen lako, ado-

fizeté polgdrra akar valni.
Mert barmit beszéljiink, szol-
galni kell a kiralyt, mert ez
igy van a szabalyban. A sza-
baly nagy ur.

Ki ecsindlja a szabalyt? Az
orddg tudja. Van, termett,
mint a subagallér. De silyo-
sabb, mint a subagallér, Nincs
mést mit tenni, mint, hogy
tirni kell a szabalyt: az em-
ber palastil ellene veti a ti-
relmet.

Infanteriszt tituldar gefrajter
Valentin Borsodi onnan oda
alulrél 1levelezni szokta az
édesapjat, bizonyos revezetd
idésb Borsodi Balintot, ki is,
mint ismeretes, szamadé gu-
lyds idekint az also-tanydn,
az atokhazi pusztan, a Két
Rozsdk jarasban. Igy is szok-
ta a Balint fig cimezni a le-
velet, nem pedig a tanyajuk-
ra. Ennek oka abban keresen-
do, hogy a szamadé felesége .,
nem tud irdst, ha a levél oda
menne, nem tudna elolvasni.
A gulyas pedig ritkén jar ha-

za,

A levél valésaggal jon, mert
egy ideig a postapatrul hozza
gyalog, amignem aztidn wvas-
utat ér. Ekkor mér koénnyeb-
ben utazik a levél. El6bb a
bosnyak kisvasat hozza, Bréd-
ban atteszik a nagyvasttra és
hat mi az egy olyan nagy
vasutnak, egy ilyen Kkicsi le-
vél: konnyen hozza. Elhozza
egészen Szegedig., Ift automo-
bilra U3 a levi], dgy jon be
az allomasrdl a fépostara. Itt
azutin megint kocsira- il a
levél, gy megy ki az alsé6—
tanyai = postehivatalba, Itt
azonban mar nyeregbe iil,
mint illik egy olyan levélhez,
akinek az iréja annak idején,
majd Isten szent segitségével
csikdés akar lenni




Az alkalmi munkatol
a minisztériumig

Elete — térténelemkanyy.
Tikrozi a szizadeld 6ta el-
telt viharokat csakdgy, mint
a békés évtizedek nyugalmas
fordulatait. A ma 80 eszten-
dés, de szellemi frisseségben,
akivitdsban a fiatalokkal is
vetélkead Skultéti  Antal
megért két vilaghdborut, vi-
lagméretli gazdasagi valsagot,
munkanélkiiliséget, de meg-
glptie a telszabadulést, az ujja-

lédjénél tanulta ki a
istechnikat, s az I. vi-
laghaporua Kkitoréséig nem
volt ¢lyan munkasmegmoz-

dulds) amelyben részt ne vett
volna| Visszatérve az olasz
frontiél, a gyar régi alkalma-
zol ént szerelte 1919-ben
az Isfvan koérhaz tavbeszélo-
kozpantjat. Nem  sokdig.
Munkidsmozgalmi multja

miatt| ugyanis a Tanacskoz-

tarsasdg bukasa utin az eg-
ri varba interndltik, ahon-
nan rom év multin kisza-
badulya egyenesen ,fekete
lis ” keriilt, Két év mun-

kanéikiiliség utdin, részben a
véletipnnek, részben a pos-
tan elozoleg végzett kitlind
munkfijanak koszénhetéen a
Teréz| kozpontba vettek fel
tavirda kasnak,
segédinunkasnak,

az o t kapott 72 filléres ora-

bérre] keresett sovany ke-
nyér | bizionsaganak sem
ortilh tett sokaig. 1931-ben

valasatas elé allitottik: vagy
tovébb dol'gozxk 68 fillérért
€s csupan harom napot egy
héten] vagy veheti a kalap-
jat. Bs az akkor mar csali-
dos eihber mit tehetett volna
egyebp mint megalkudva a
kényske: gel, maradt, s

i poho isyekezvén a csepp-
nyi kpresetet, vilogatis nél-
kiil keresett kiilon munkaal-
kalmat: cipelte miasok cso=

~ magjat, hajnali 5 6rat6l haz-
ta a [jeget a Rakospatakrél.
1933-ben, a nagy iramban
fejlesgtett postidnak nagy
sziksdge volt  j6 szakembe-
rekre,| ezért Skultéti Antalt

De rnlem mindjart il nye-
regbe, mert az nem gy van
am, kéfem aldssan. Az ilyen
pusztastéli postahivatalok
csak olvan félforma hivata-
lok. Afravalé, hogy aki oftt
levelet |lir, atto] atvegye és az
utjara | kiildje. De arra mar
nincsen| neki embere, hogy
ami levél hozza érkezik, azt a
szétszért ta-

élnapi jaréféldre van
1tol. Igy hat a leve-
ak a j6 szerencsére.
let var elmegy a pos-
s megkérdezi, hogy
vele? Vagy pedig a
dérbk vasarnap dél-
iszik a levelet a ta-
ormérésekbe, tudvan

ulbeliil, hogy melyik

teriilet | melyik népe melyik
csardabh jar.

Hat Bizony, ilyen lassu oda-

levél utja. A Borsodi
szamadfnak kiildott levélé

n van, ha a mez6
Gllegelte a  joszasg,

odébb |megy vele. S habar
egy-e gulya nyolcszaz da-
rab kott lenni, a buckik
kozott hgy el tud  velik tln-
ni, hogy kész mesterség a ra-
taldlés. [Hat ilyen helyre maér
csak alkor jut ki a levél, ha
valame lovasrendérnek ép-
pen a pusztan keresztiil van =
az utja p

hogy messzibbre
Mondja, hogy lovas-
k latszik, erre tart.

— aki az 1926-ban elkezdett
automatizalasi munkakban
mar nagy gyakorlatot szer-
zett — muszerész-tovabbkép-
70 tanfolya.mra kiildte. Ezt
kovetden, 17 éven keresztiil.
a legneheaebb postai fizikai
munkatél a legigényesebb
szerelési feladatokig min-
dent csindlt: részt vett Uj-
pest, Réakospalota, Rakos-
szentmihdly, Matyasfold au-
tomatizdlasaban; volt kabel-,
tivbeszélé- és halozatszerelo
kertleti javxtémﬁszeresz
nagy kodzpontok karbantar-
t6ja, késébb Zugléban ellen-
orz6 fomiszerész. Es dolgo-
zott 1948-t0l kiilonbdzo veze-
t0 posziokon az anyaghiva-
talban, a KPM-ben, a Posta-
vezérigazgatésagon,

1961-ben 63 évesen ment
nyugdijba ugy, hogy szeren-
csétlen véletlenek folytan
mind a 25, mind a 40 éves
jubileumi jutalombél kima-
radt... De Téni bacsinak ez
sem szegte | kedvét: myugdi-
jasként mdig a Posta Koz-
ponti Hirlap Iroda Kiilfoldi
elofizetési osztilyanak on-
allé szamlazéja. Ugyancsak
16 éve lat el hiaromféje funk-
ciét is a szakszervezetben:
vezetosegi tagja a nyugdijas-
bizottsignak, patronilja &t
févarosi keriilet postds nyug-
dijasait, és részt vesz a segé-
lyezési bizotitsdg teendGiben
is.

Munkédsmozgalmi - multjat
1912-t6], parttagsigiat 1922-
t0] igazoltak. 1961-ben Szo-
cialista Munkaért, 1967-ben
Szocialista Hazéért Erdem-
renddel tiintették ki, szak-
szervezeti munkajaért pedig
tavaly kapott a SZOT-té6l ok-
levelet. A II keriileti Tandcs-
nal Osszekotbként, tovabbd a
Hazafias Népfrontban tevé-
kenykedik,

— Hat ennyi volt az éle-
tem — fejezi be kis hijan hét
évtized tavirati stilusban el-
beszélt torténetét, megjegyez-
vén, hogy eddig végzett szak-
szervezeti feladatainak min-
den mozzanatit 16 éve rogzi-
1i rendszeresen napléjaban.
— Hogy aranyban all-e az
elismerés a végzett munkai-
val? Egy kommunistatél
ilyet sose kérdezzen!... A
fontos az, hogy amiért hajdan
klizdottiink, megvalésuléban
van. Embert faragtam 14-
nyombdél, fiambél is, felesé-
gemmel elégedetten  éliink
budai hazacskdnkban, Mi
mast kivanhat egy dregem-
ber az élett6l? Csak egészsé-
get. Egészséget, hogy min-
den Aldott napra udjabb fel-
adatot tlizhessen maga | elé.
Mert higgye el, ez tart fiata-
lon, — simon —

No nem nagyon lehet me-

lyikezni, mert nem olyan sok _

van,
— Alighanem az oreg Kazi

Andras, mert Té6th Marton-,

nak fekete lova van.

— Ez pedig pej, tehat nyil-
vanvald, hogy Kazi Andras iil
rajta.

— Alighanem levelet irt a
fiam — gondolja Borsodi, de
nem mondja, meért hatha, G
lehet, nem is irt levelet a fia.

Kazi leszall a lorél. Idésb
Borsodi Balint csak varja,
mig majd a cserényig eljon.
Man halad arrafelé, a kutyiak
udvozlé beszéde mellett, Ko-
szon Adjon Isten! Hat adjon
Isten!

— Hat erre jar kend? —
kérdezi Borsodi.

— Erre — mondja Kazi —,
de mondom, ha mar erre ja-
rok elhozom ezt a levelet is
kendnek, alighanem a lent-

valo fia levelezi benne ken-
det.

S8Y mondanivalo. Az eleje:

Egy hivatal
= egy brigad

A torteli postahivatal Pet6-
fi szocialista brigadje majus
elsején — elmult évi jelentos
munkaeredményéért —  el-
nyerte az MSZMP KB jubi-
leumi oklevelét. Ebbdl az al-
kalombol latogattam meg
oket. Hogyan is élnek, mi-
ként dolgoznak? Az 1962-ben
alakult brigadrdl Toth Ldsz-
loval, az egyik alapité taggal,
a jelenlegi  brigadvezetovel

beszélgetek.
— El6szor csak a hivatal
kézbesitoi  voltak a brigad

tagjai, néhany éve azonban a
hivatal minden dolgozéja be-
Iépett a brigddba. Hivata-
lunkndl jelenleg 6 kézbesitd
dolgozik, s ezek koziil négyen
az alapilo tagok kozé tartoz-
nak: Mihaly Péter, Palfistyak
Istvan és Palfistyak  Jozsef
valamint jomagam. Tortel
6000 lakost szamlalé falu, s
igen nagy a kiilteriilete, sok
a szétszort tanya és major.

— Alapveté elvem az
hogy — s ezt a brigdd tagjai-
nak is allandéan hangozta-
tom — a posiat az emberen,
a dolgozdokon keresztiil kell
megszerettetni a kozonséggel.
Ez az alapelv vezérelt mar
1962 ota amikor egész igaz-
gatésigunk teriiletén meég
mindossze 20 brigad miko-
dott. Az elmult évek soran
sorra teljesitettiik vallala-
sainkat, s végiil a Kivald Bri-
gad cimet is elnyertiik

— A csepeliek versenyfel-
hivasihoz is az elsék kozott
csatlakoztunk. A verseny so-
ran a vallalt 40 hirlapeldfi-
zetés helyett 94 Gj el6fizetot
szerveztiink a kozségbdl. Az
elmilt évi hirlaparusitasi
terviinket pedig 5000 forint-

tal tulteljesitettiik, oOsszesen -

64 000 forint értékd lapot ad-
tuni el.

— Ugy vettem ki a beszél-
getésbdl, hogy nemcsak a
kézbesiték tagjai a brigad-
nak. Hogyan mutatkozik meg
ez a munkajukban?
Brigadértekezleteinken
mindig megtargyaljuk a hi-
vatal el6z0 havi tevékenysé-
gél. A felmeriilt gondokat
rendszerint sikeriilt tisztaz-
nunk. Egyébként a brigad évi
vallalasat honapokra bontot-
tuk, s igy mindig tudjuk, mi-
kor mi a feladatunk.

~— A brigad kézbesitd tag-
jai a reggeli ¢és a délutani
orakban — nagyobb forga-
lom idején — rendszeresen
segitenek a bels6 dolgozdk-
nak a zdrlatinditisban, az
anyagrendezésben, a levél-
gvijtésben. Sajnos, ndlunk is
elég slrt a zarlatkésés, ami
foleg a hirlapok miatt okoz
gondot, Ezt a nehézséget ugy
kiséreljitk meg athidalni,

Borsodi nyugodtan nyal a
levél utan, Csakugyan, ez a t:a
levele.

Mi van a paraszti katona
levelében? Nem sok. A tabo-
rokban Kkis levélpapirost aru-
sitanak a kantinosok, a kato-
na betdii meg nagyok. A sza-
vak a levél elején és végén
joforman mindig azok. Csak
a kozepe tdajan van valami 4j
»Kelt
levelem, ide ala az Artoracba,
1912, Szeretett sziilo anyam
és tanité apam és kedves test-
véreim.,” Es kivan minden
rokonsaganak jo egészséget.
A levél vége hasonld, annyi
kiilonbséggel, hogy hozzafizi:
s .. ha érkezésiik van, kiild-
jék ezen levelemnek masat
Pirosnak és adjak tudtul,
hogy tisztélom.”

Borsodi lassan olvassa a
levelet, betidket, szé6tagolva
és hangosan, hogy a tobbiek
is halljak... (Tomorkény)

hogy egymds kozott tologat-
juk a lapokat, Eziltal a re-
mittenda is jelentésen csok-
kent; jelenleg mar csak 2—3
szazalék.

— Milyen a kapcsolat a
lakossaggal?

— Az 1974-ben megvaldsi-
tott levélszekrényesitési
programot a falu lakossdga
eleinte erdteljesen ellenezte.
Szinte minden cimzettel a
helyszinen beszélgettiink,
igvekeztiink meggy6zni Oket
e rendszer sziikségességérol
és elonyeirgl. Ma mar az
egész falu latja, hogy ez igy
jobb, nemcsak a postanak,
hanem nekik is.

— A brigadélet azonban
nemesak munkabél all, an-
nal tobb.

— Igaz. Mi is igyeksziink
szocialista médon tanulni és
élni. Elészdr is minden tjon-
nan belépd dolgozét bevo-
nunk a szakképzésbe. Emel-
lett részt vesziink szabad
partnapokon, iré-olvasé ta-
lalkozékon, szinhazba jarunk,
kirandulasokat  szerveziink,
idoseket patronalunk, tarsa-
dalmi munkat wvégziink stb.
Van azutan egy négy fés ze-
nekarunk. Sok rendezvényen
jatszunk a kozség, a nota-
ndcs, vagy mas kozosség fel-
kérésére, természetesen téri-
tés nélkiil.

A torteli postasok kozé be-
toppané latogatonak az az ér-
zése, hogy itt minden szép

“ és minden j6.

— Gondjaik egyaltalan
nincsenek? — kérdezem veé-
gulL

— De igen. Az Gj hivatal
épitése idestova mar 20 éve
huzédik, pedig igencsak el-
kelne, hiszen a jelenlegibe
még a viz sincsen bevezetve.
Ez az épiilet még milt sza-
zadbeli, 8 a jelenlegi alla-
pota mar nem a legjobb.

— Masik gondunk, hogy
egyenetlen a szineslapok ér-
kezése; dontd  tobbségiiket
pénteken és szombaton kap-
juk meg, igy a hétvégeken
meglehetdsen nagy csomag-
gal indulunk utnak.

Régi, tobbszbr szova tett
gond. Nem is a postdn malik;
Mit iss mondhatunk ra? A
torteliek jo szervezéssel
amit az egyetlen brigadba
tomorilt hivatal munkaered-
ményei is megmutatnaik
urra tudnak lenni a nehézsé-
geken. De jé néhany olyan
postahivatal van, amelyiknel
nem csak a szervezésen mu-
lik az akadalyok lekiizdése.

Mezofi Laszio
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Klvalo KISZ-szervezet

- Szabé Margitot valasztotta a

Posta | Kozpont
‘Papp Jézser -alapszer-
vezete kapta ut a Kkitiinte-

. tést és az elismerést fémjel-

20 voros zaszlot a KISZ Koz-
ponti Bizottsagatél. A kerti-
leti KISZ-bizottsag képvise-
16i is hangsulyoztak és ez igy
igaz: nem egyedil az alap-
szerv jelenlegi tagjai kaptak
— sértodés ne essék ezt
az elismerést, hanem a POK
Papp Jozsef KISZ-alapszer-
vezete, az 1973 o6ta folyama-
tosan jol végzett munkaért.

Azért ragadtam tollat, hogy
ezuton fejezhessem ki koszo-
netemet azoknak, akik a
POK-ot e magas kitlintetés-
hez hozzasegitették.

Koszonom a  Csombok
Laszlo vezette évfolyam (1972
—T74) alapozé és kiemelkedd
munkajat. Ennek eredménye
volt az elso dieséré oklevél.
Ekkor figyeltek fel a POK-
ra a X, keriiletben.

Lehet, hogy {6liik" tanul-
tam meg magam is munka-
tarsaimmal egyiitt igazin
lelkesedni ezért a munkaért.
Mikor a tanévzaréjuk volt,
sokan azt gondoltdk, hogy
vége szakad a magas szinvo-
nala munkanak. Hittem
azonban — legalabbis ezt
mondtam —, hogy fiataljaink
lelkesedésére ‘tamaszkodva,
Oket partnerként” kezelve és
segitve tovabb tudunk halad-
ni a megkezdett tGton.

Csombokék tdvozdsa utan
kovetkezett a Zlidak Sdndor
vezette évfolyam  (1973—
1975). Helyzetiik nem volt
konnyd, hiszen magas szint-
6l kellett a munkét foly-
tatni, & ez mindig nehe-
zebb. Akik kiviilrél szemlél-
ték munkdjukat, gvengébb-
nek tartottdk. Pedig hoztak
Ok ujat is: Papp Jozsef sir-
jdnak felkutatdsa, Kkoszori-
zdsa, Télap6-est szervezése,
Magyarorszagon tanulé kiil-

f6ldi  didkokkal kapcsolat-
felvétel stb. Koszonet illeti
oket is.

1974. november 25-én vet-
te at a vezetést a Milkolo-
vits Dezsé &ltal irdnyitott
1974—76-0s évfolyam. Sok
ujat teremtettek: tarsadalmi
munka a mezdgazdasdgban,
iskolaradio
kieméked&iebiédm maon=

" ka, els§ alkalofimal nyertél

meg a KPM tisztképzs inté-
zetel kozti szellemi vetélke-
doét és ugyancsak elfszér
szerveztek ballagiast a tan-
folyam Dbefejezésekor. Ok
kaptdk a maésodik dicséré
oklevelet. Munkijukat ismé-
telten, eztiton is koszénom.
1975—77-es  éviolyamunk
KISZ-titkarava Kovdcsné

Etidok gépzongorara

Ismét egy Csehov-film!

Ez a tény mindennél job-
ban jelzi az iré népszerlsé-
gét, azt, hogy vilagszerte
egyre inkabb né az érdeklo-
dés alakja, munkassaga irant.
Nemcsak a szinhdazak tartjak
a Szovjetuniéban és vildg-
szerte muveit mdsoron, ha-
nem a legnagyobb fogyaszto,
a tévé és a film is slirdn nyul
témaihoz.

A  Kozismert alkotasok
mellett az utébbi idoben fel-
fedezték befejezetleniil ma-
radt fiatalkori szinjatékat, a
Platonovot is. (A  moszkvai
Mavész Szinhéz legutébb ez-
zel vendégszerepelt Magyar-
orszagon.) Nyikita Mihalkov,
a szinészbdl lett rendezb, akit
sokan napjaink legérdeke-
sebb, legegyénibb stilusy,
felfogasua filmalkotéjanak
tartanak, szintén fantaziat
latott a histériaba, és Alek-
szandr Adabasjan tarsasaga-
ban forgatdékényvet irt be-
16le. (Pontosabban: Csehov-
motivumok felhasznalasaval
ujradlmodta az egészet.)

Az Etlidok gépzongorira
ugyanis nem szokvanyos at-
iiltetés. Nemcsak abban az
értelemben, hogy a forgaté-
konyv  készitdi tekintetbe
vették az aj mafaj kovetel-
meényeit, hanem abban is,
hogy sajatosan értelmezték
az irdo vilagat, hagyoméanyo-
san abrazolt miligjét, han-
gulatat és szerepléit. A befe-
jezetlenség arra inditotta
Oket, hogy az érett iré késéb-
bi gondolatait, helyzeteit,
konfliktusait is belehelyez-
zék az altaluk valasztott ke-

‘retbe, s igy Platonov torténe.

te mintegy Csehov f6 mivé-
vé nott.

Joga volt-e ehhez Nyikita
Mihalkovnak?

Feltétleniil, hiszen igy sza-
kitott az illusztrativ megol-
dassal, s anélkiil, hogy ero6-
szakkal modernizalta volna
a témat, maivd, Kkorszer(ivé
tette. Platonovot és  tarsait
kettos | sugartorésben™ mu-
tatta be. Nyikita -Mihaikov
nemcesak Csehov ironikus db.-
razolasmoédjat alkalmazta
mechanikusan, hanem ér-
vényre juttatta a XX, szdzadi
ember kiméletlenebb szemlé-
letét, amely a szazad-
vég orosz nemességének cél-
talansagdt, ' elidegenedését,
reformabrandjait, romanti-
kus pézait mar nem dramai
helyzetként fogja fel, hanem
annak nevetséges vonasait,
komikumat hangsilyozza.
Latlelet is egyben a torténet,
hiszen az alkoték szandékuk
szerint ftéletet is mondanak.

Nyikita Mihalkov modern-
sége nemcesak a téma feldol-
gozasaban, hanem képi meg-
valésitasaban is érvényre jut.
Kilon kell szélni a  kitdné
szinészgédrda gondos &sszevi.
logatasardl, a beszédes figu-
rak kivalaszt&sar6l, a hiteles
szinészvezetésrol, Jelena Szo-
lovej, Pavel Kadocsnyikov,
Oleg Tabakov alakitasarél.

Az Etidok  gépzongorara
San Sebastianban nagydijat
nyert, és Mihail Vasziljevies
Platonov alakitéja, Alek-
szandr Kaljagin pedig a
Szovjetszkij Ekran filmheti-
lap szokdasos évi kbzéinség-
Szavazasa alapjan az év szi-
nésze cimet kapta, Jelzi ez,
hogy az uj szemlélet fokoza-
tosan feret nyer a megorzé
abrazelasmoéddal szemben.

Abel Péter

megszervezése, .

’
”l

tagsdg. Csendben, igen szor=
galmasan dolgoztak, ered-
ményeik kiemelkedSk vol-
tak. A tisztképzd intézetek
kozotti  szellemi vetélkeddt
Ok -is megnyerték. SO6t —
amire a POX torténetében
nem volt pé‘da —, sportban
is elsopré sikert arattak. A
Népligetben . végzett tarsa-
dalmi munkajuk elismerést
valtott ki a Kertészeti Val-
lalatnél is.

Sok apré munkéjukat az-
zal tetézték, hogy tanulmdi-
nyl eredményiik is kiemel-
ked§ volt, mindhdrom félév-
ben, s ami taldn a legjob-
ban megragadott, olyan kd-
z8sségi szellemet alakitottak
ki, amelyre sem azé6ta sem
azel6tt nem volt példa; a
bankett utdn alig tudtak és
tudtunk elvalni. Méltan kap-~
tik meg a KISZ KB harma-
dik dicsérdé oklevelét. Ne-
kem ma is hianyoznak —
igaz, 6k gyakran meg is la-
togatnak.

Kovdcs Laciék kivetkez-
telkk a sorban (1976—1977).
Feladatuk igen nehéz voli
(na nem azért, mert felesé-
get kellett kovetni). Ok vol-
tak a kisérleti alanyok a
tiszti tanfolyam korszeriisi-
tése sordn, amely idétartam-
estkkentéssel is egyiitt jart.
Kevés volt az id6, magy a
kovetelmény. Szegény KISZ-
titkdrink kérhazba is  ke-
riilt. De meggyogynlt 6 is &
az alapszerv is. Ez utébbi
tulajdonkénpen nem is volt
beteg, csak 6 hénap alatt
nem teljesitett annyit,
amennyit elédei 1 év alatt.
Mi pedig ugvanazt akartuk
elérni. Voltak eredményeik,
sikereik, példduvl: tarsadalmi
munkdak a keriiletben, talal-
kozé a régi KISZ-vezetGk-
kel, Ady szavaléverseny stb.
Eredményilik: ,Kébinva a
fiatalokért, fiatalok Kéhd-
ny4ért” emlékolakett. Ko=
szondm mumkéaijukat.

No, és Kovdcsékra héarult
a jelenlegi vervetfséz megvi-
lasztiséanak elokészitése, Ez
lehetévé tette, hogy a Bor
Sanyi vezette jelenlegi évio-
lvamunk 1977 .g7eptembere
Ota - tevékenyens és (el ne
blza h&;\.xkat“\ i61 dolgoz-
z6k. Nekik a klubszervezés
az erdsségiik: de még azt hi-
szem, korai az értékelés.

Hat {gy jutottunk el a
Kiv4ilé”? cimig. Amikor még
egyszer megkdszoném ezt
Csomhoknak, Zlidaknak. Mi-
knlovitsnak, Kovarené Szahd
Margitnak és férjének, va-
lamint a jelenlegi KISZ-ve-
zetoségnek, akkor a koszinet
sz6l -az A&ltaluk iranyitott
vezetbségi tagoknak és az
eaves éviolvemok  Bssze<en
358 hallzatéianak is. Mert
azt hiszem, mindnvajan tud-
juk, a legiobb hadvezér sem
nverhet c=atdt eevediil, had-
sereg nélkiil. Munkanknalk
ezt a részét igen fontosnak
tartom. Nemesak azért mert
elismeréseket kaptunk érte,
hanem mert ezzel megsze-
rettetiiik  fiataljainkkal a
KISZ-szervezetet. a POK-of,
egvmést, E7zt sem elsésorban
a POK érdekében akarjuk
elérni. Ha a fiatalokban
ezek az érzé<ek &llanddsul-
nak, a tanfolyam befeiezése
utdn is belss izénylik lesz a
munkahelyiikhéz valé ra-
gaszkodds, i6 kozossée kiala=
kitdsa, egymds segitése, a
pontossdg, fegvelem, kultu-
valt s75rakozds magan- és
hivatali életitkben eagyardnt.
Tovibb viszik munkahelviik-
re ezt a lelkesedsst és kizos-
séoi szellemet. és azt egvre
szélesebb kirben kiterjesztve
nagymértékben  hozzaidrul=
hatnak a posta elbtt 4116 fel-
adatok megvaldsitasahoz.

Vigezetiil készonetem fe-
jezem ki mind a 358 tanfo-
lvamhallgaténak azért, hogy
eredményes munkéssiguk
alapjan én is elismerésben
részesiilhettem a KISZ-bi-
zotfsdgon. A TFiatalok M-
velddésésrt™ emlékérem.
nasv megtiszteltetés, nagv
6rém. de tudom. hogv lelkes
fiataliaink nélkiil. akik a
miivelést befogadtik, én sem
érhettem volna ezt el.

4 jelen és jivh hallgatéi-
t61 pedig azt kérem. hogv
munkaiuk, magatartasulk
mindenbeh tiikrézze azt a
cimet. amelyvet a Papp Jé-
zsof KISZ-alapszerv az elé-
dok mun™4idval elnvert,

Szomolényi Tibor
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A szocidlpolitileai kérdé-
sek kivétel nélkill, * mind-
iind fontosak, mert na-
gyobb vagy kisebb rétegek
szimara nyujtanak  nélikii-
_lozhetetlen = szolgzéaltatasokat.
Mégis, ha rangsorolni aka-
runk, az lzemi étkeztetsés
van az elsd helyen. Egy-
részt azért, mert alapvetd
- sziikseglet - kielégitésérél van
820, a postas dolgozéx je-
lentds 'része veszi igénybe,
masrészt a leg-.ol‘tségxgénye-
sebb. A posta orszagos ha-

lozatiban — természeiszerd-
leg — a kiilonbozd szervek
nem rendelkeznek egyfor-
ma feltételekkel. Sok he-
Iyiitt szamtalan nehézséggel
kiiszkddnek. A kérdés fon-
tossdgat az is jelzi, hogy
szakezervezetiink ‘dllandéan
figyelemmel kiséri az tizemi
éllseztetés helyzetét. Az idén
példdul az elndkség két al-
kalommasl fezlalkozott a té-
maval és hatarozatok is
szlilettek a tovabbiejlesziés-
re.

Hiszezer igénybevevé

Elsé uiunk a Postavezér-
igazzatgsag  szocialpolitikai
ugyosztalyara vezetett, ahol
dr. Razgha Jozsef cegiteigé-
vel kialakult a. jelenlegi
halyzemé

Az lizemi étkeztetésre
évr&l ‘évre nagyobb osszeget
forditunx. Néhany adat:

1960-ban 11 miilig forintot,
66-ban 14.4-ef, T4-ben 382
milliét forditoitunk erre a
célra, idei elGirdnyzatunk
pedig ‘csaknem 45 mlLllo Az
utébbi dsszeg a joléti és kul-
turalis alap 40 szazalékat te-
szi ki. A posias do‘.g_oz,o}\-
nak 37—38 szdzaléka él az
lizemi étkeztetés lehetdségé-
vel, sajat konyhainkon, il-
letve mas szervek étkezd:iit,
vendéglatéipari vallalatokat
igénybe véve.

— Mennyi étkezét tud el-
ldtni . sajat ~ dzemeltetésu
kony‘w" 4

— A 20—21 ezer igénybe-
vevo 42 szazaléka Budapes-
ten dolgo: Ezkk ellatdsa-
6l magy s Posta
cialis Hivatal gondoskodik,
19 f6z6konyha és 7 talalo-
konyha révén. A szegedi
iizemi konyha iizembe he-
lyezésével  elérjik, hogy
minden vidéki igazgalésigi
székhelyen fozékonyha le-
gyen. Ezek, tobbsége sajat
kezelési, Miskolcon és Sze-
geden - Uzemelietl vendégla-
toipari vallawat.

1977-ben kiegészitettiik,
bovitettitk az V. otéves terv-
iddszalra vonatlkozé szocidl-
politikai tervet. Ebben meg-
hataroztuk az Uzemi étikez-
tetéssel kapesolatos célokat,
az ezelkhez sziikséges pénz-
ligyi eszkozdizet. Alapveto
feladatként jeloljik meg a
valtozd munkahelyen” dolgo-
26k — f0leg «muszakiakrol
van szi = mnapi egyszeri me-
leg étellel valo ellatasat, a
kishivatali- dolgozox étkezte-
tése terén torténd. eldrelé-
pést, valamint az étkeztetés
kulturaltsaginak javitizat. A
feladatok teljesitése a kony-
hai kapacitisok bdvitésével,
specidlis gépkocsik, hdtarto
edények,  rendszeresitésével,
valamint, egyéb  szervek
(tsz-ek, - vendéglatdipari vil-
lalatok stb.) szolgaltatisai-
nak 1genybeveteleve.1 lehet-
séges.

—_ A gzmk:-zervwet kcugar-
dasdgi - osztalyénaic nemrég
sziiletett intézsedési terve —
amely ‘az elndkségi hatdro-
zatra épill — arrél gondos-
kodik, hogy az iszt-k és
szb-k mérjek fel a jelenlegi
helyzetet, és teteles javasla-
tokat tegyenek az:lizemi ét-
kezietés fellételeinels javita-
sara. A megvalésithato el-
képzeléseket Dbeépitjik az
1979-es szocialpolitikai terv-
be. Megitélésiink szerint az
egyes igazgalésagok teriile-
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zdsa az illetd postaszerv fel-
adata kell, hogy legyen.

— Milyen fejlodés kovet=
kezett be az iizemi étkezte-
iésben?

— Az elmult években kor-
szerlsiteltiik étkezdéinket.
Budapesten minden kony-
hankat Onkiszolgialé rendsze-
vire alakifottuk at. A Ve-
zérigazgatdsagon most folyik
az atépités — a POKMU
végzi —, szeplemberre,, okto-
berre varhaté az atadasa. A
budapesti {izemi Konyhakon
munkaerdgondok vannak. A
SZOT-norma - szerint 178
konyhai  dolgozéra- lenne
szitkségiink, 16bb mint 30 {6
hianyzik, 80-ig 31-en men-
nek nyugdijba.

1976-ban Debrecenben ésa
Belvaros kozpontban, 7i-ben
a Jarmitelepen és a POK-
MU murikasszillasdn lépett
lizembe -ij konyha. A kozel-
jovoben megnyilik a szegedi
uj lizemi étterem, amely

orlatilag: v

B ¥
szegedi postas dolgozonak ét-'

keztetési lehetdséget teremt.
Idén februartél a Benczir
utcai mivelddési kozpontban
is fozdkcnyha mikodik, ez-
zel megoldédott a Csekkle-
szamold Hivatal Népkoztar-
sasag uti részlegének ellata-
sa.

— A konyhik - mszaki
felszereltsége nagymértésben
Javult. 1967 és 1976 kozolt
1043 elelstromos, 213 gaziize-
mu konyhai berendezést, 2867
hatdberendezést szereltek fel,
8 moscgatogép dolgozik, most
van folyamatban a kilence-
diknek g beszerzése, A szo-
cialis hivatal kezelésében 10
egymeniis, 6 kétmenls és 2
harommenids konyha van.

— Megfelelo-e az étkezés
kulturaltsiga?

— Qrémme]
szakszervezet kozgadasagi
osztalyanals intézitedési ter-
vében azt a felhivast, hogy
a szakszervezeli Dbizottsagolk
munkasellatasi  albizottisdgai
allandoan kisérjék figyelem-
mel az lizemi étkeztetés
helyzetét, a kiszolgalds szin-
vonalit,

— A dolgozéis kifogasol-
jak a maanyag tanyérokat
és aluminium evdesziidziket.
Kérésiiket figyelembe véve
két helven — a Lipot koz-
pontban - és DBudapest 72-
ben — porcelan tanyérokat,
eloxalt talcakat és rozsda-
mentes evoeszkozoket rend-
szeresitettiink, (1 tanyér 24,60,
1 villa 16,30.) Sajnos, a ko-
rabbi rossz tapaszialatoyg is-
métiddnek — nem pusztan
azért, mert a tanyérok tderé-
kenyek. Eanek ellenére — a
jo izlésd ‘és érzési dolgozdk-
ra valé texintettel — foko-
zatosan masutlt is kicserél-
juk a készletexzet. Reméljiik,
hogy a szakszervezet felhi-
vasa €s neveld kozremiko-
dése e téren is segiteni fog.

veftils  a

Kicsi a raktarteriilet

— A biifék is a szocidlis
hivatalhoz tartoznak. Milyen
a helyzetuk ellatasuk?

— A dolgozok igénylik a
megfelelo aruvalasztékkal
rendelkezd biiféket. Ahol a
feltételels megvannak, ‘eleget
is tesziink a kérésnek. Az
1968-ban voit 18-cal szem-
ben jelenleg 26 biifé muiks-
dik Budapesten. Elismerés-
re meitdan javult felszerelt-

ségik huatopulttal, hutoszek-

rényekkel, szorpautomatdk-

kal, az igényeket -belathato -

idén beliil azenban. gy sem
tudjuk kieléaiteni.
épliletekben altalaban kicsi
az eladotér, s még szuko-
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sebb a raktarteriilet. Az uj
épiilelekben elhelyezési, aru-
szallitasi nehézsegek zavar-
Jak mukodesitket, pedig fo-
ként a nodolgozdk oriilne-
nek, ha baféinket kozérisze-
riyé teheinénk, hogy a haz-
tartashoz is szikséges beva-
sarlast is helybesn megold-
hatnik. Neheziti a helyze-
tet a Szocialis Hivatal koz-
ponti raktaranak korszeriit-
lensége, rossz. elhelyezése
Javulds a VI. Gléves terv-
ben varhaté, Reméljik, u0j
otthont kap a Szocialis Hi-
vatal, s-akkor az elldtds fel-
tételei is kedvezore fo!

nak.  Vidékken mindéh* pésia-

Milyen az iizemi étkeztetés szinvonala?

Mit varhatunk a jé6vében?

' ‘anyag

. nek peldaul:

igazgatosdgon van biifé, a
vendéglatoipari vallalat ke-
zeiésében.

A szocialpolitikal tgyosz-
talyon folytatott beszélgetés
egyértelmi valaszt ad arra,
hogy az ilizemi konyhdk &l-
laga és miszaki felszereli-
sége az uidbbi években so-
kat fejlodott. A kozismert
munkaerfgondok  azonban
itt hatvanyozoitan mesgmu-
tatkoznak, ereztetik hatasu-
kat. Eppen ezért feliilvizs-
galjadk a konyhai dolgozdk
gi Osztonzési rendsze-
tovabbkép-
tovabb

rét, szakkapzési,
zési lehetdségeiket

bavitik, az Gj néi munkés-
szallason a Szocialis Hiva-
talnak is biztcsitanak férd-
helyeket. Részletes intézke-
dési terv keszul az elnoksd-
gi hatarozat alapjan az ét-
keztetds kiterjesztésére és
kulturaltsagianak fokozasara,
s ehhez varjak a postaszer-
vek, szakszervezeti tanacsok,
bizottsagok javaslatait.
Altaldanos helyzetképet kap-
tunk a vezérigazgatésagon.
Azért, hogy az adatok mel-
1é¢ élet koltozzon, kimen-
tiink két belyszinre. Kisé-
ronk Boja Andrdsné, a Szo-
cialis Hivatal étkeztetési
osztalyanak vezetdje.

Palacsinta kellene!?

Belvarcs kézpont. Hatodik
emelet. Tagas elotér, egyik
oldaalan a bifé, masikon ru-
hatar, uvezfal, iivegajlok,
az étteremben fa falburko-
lat, négyszemélyes asztalok,
piros muanyag szikek. Csa-
la Ldszléné konyhavezetd
biiszkén mutatja szép biro-
dalmdt: minden csempe,
mindeniitt tisztasag, tagas
raktira’k, mnyersanyag-eloié-
szitok. A mégy nagy goziist
koziil csak egy van tele,
szarazborséleves késziil, orr-
csiklandozo az illat a ben-
ne févoe fustoliszalennatol.
A 2 darab fhacromajtés gaz-
stitd nagylizemben van,
oriasi tepsikben illatoznak a
mar kisilt, kovérre dagadt
masoskaldcsoXx,

— A dagaszt6gép nehéz fi-
zikai munkatél mentesiti dol-
gozdinkat — mutatja Csala-
né —, tessék elképzelni, mi-
lyen kemény tésztat kell pél-
daul gyurni a tarhonyahoz...
Ez a robotgép nyolcféle ma-
veletet tud ... — Es sorra ja-
rom a tovabbi berendezése-
ket, gépeket: burgonya- €s
zoldséghamozo, Fritou, elek!-
romos hus- és burgonyasiito
(mar csirkevel is kiprobal-
tuk, isteni lett), vizgozmele-
gitds eteltarolok, mosogato-
8ep.

A konyha kapacitasa 1000
adag, (jelenleg mintegy 200
adagos tartalékuk van, hogy
sziikség esetén mads posta-
szerveket ki tudjanak segi-
teni), 11 fonyi személyzeie
van, koztik 3 a szakacs. Két
negyoras dolgozd az étkezés
ideje alatt azétteremben tart
rendet.

— A dolgozok, a szaka-
csok egy reésze a mi nevelé-
sink — mondja Bojané —,
no meg a vezeto is.

Csalané: 16 éve vagyok a
postanal, konyhalanyként
kezdtem, azutan szakdacsnd
lettem, negyedik éve vagyok
vezetd.

Még nincs ebédidd, ezért
benyitunk néhany szobaba,
hogy érdeklodjiink, a jol fel-
szerelt konyhaban milyen
eteleket foznek.

Kapitany Edit, a Belvaros
kozpont szb-titkara: Allando
a kapesolatunk a konyhave-
zetével, rendszeresen el-
mondjuk, ha kifogasok, ész-
revételek vannak, s tolmai-
csoljuk a kivansagokat. llye-
legyen valtoza-
tosabb az étlap, ne mindig
ugyanazt a két-haromféle le-
vest adjak, kelttészta helyett
sithetnének néha példaul
palacsintal, meg az adagok is
leheinének nagyobbak.

— Palacsintat 800 ember-
nek? — valaszolja Bojane. —
Két ember fél napig csinal-
hatna, s milyen lenne az,
amelyik reggel silt ki!

— Hat olyan sitét kellene
venni, mint a Hallé birban
van! Bedntik a teésztat és ki-
jon a kész palacsinta...

Megkostoltam a makoska-
licsot. Nagyon f[inom volt,
olyan kénnyuq, hogy majd’ el-
repiilt.

Késobb alkalmam  volt
megnézni a heti étlapot. Idé-
zem: — Gulyas leves, turoés-
tészta — karalabé-, vagy
gyiméolcsleves, sertéssiilt,
burgonya, savanyusag —
hasleves, f[6tt huds, szaraz-
babfézelék — koménymag-
leves, sertésporkolt, csotész-
taval — borsopiiréleves, ma-
kos kaldacs — zoldségleves,
serpeny0s burgonya, virsli.,

— Nagyon vigyazunk arra,

hogy egy héten beliil ne le-
gyen isméilGdés, s6t arra is,
hogy ugyanolyan leves, vagy
fozelék ne legyen — mondja
a konyhavezeto.

Kovdcs Andrasné, 4-es pos-
tahivatal: Altalaban izlele-
sen foznek. Néha a fozelék
til leveses. Elégedett va-
gyok az ételekkel, az ember
természeiesen nem varhatja
ugyanazt, mint sajat haztar-
tasatol. Arrél nem beszélve,
ofthon is el6fordul, hogy nem
sikerlil wvalami. Arrol sem
szabad wmegfeledkezni, hogy
az lzemi konyhan anyagnor-
ma van, amib6l nehéz gaz-
dalkodni.

Tavirda, nyilvantartasi cso-
port: Nem nyilatkozhatunk a
vezetd engedélye nélkil.(!)

Tavirda, fenntartdsi osz-
taly, Dirner Gydrgyné (fo-
lyosé-interju): J6 a koszt, a
mindség is, az adag is elég-
séges. Pedig én valogatos va-
gyok!

Ha tovabb érdeklodtink
volna, valészinlileg ugyanazt
tapaszialjuk: a vélemények
nem egyformak. Mindenki-
nek mas az egyéni izlése, de
hat sajnos, ehhez egy lizemi
k:;yha alkalmazkodni nem
tud.

A Lipot kozpontban teher-
lifttel mentiink fel a harma-
dik emeletre, s éppen ,,0ssze-
taldalkoztunk™” két ételkanna-
val. Itt 510 adagot fdznek,
ebbdl harom helyre 321 ada-
got szallitanak. Sajat dolgo-
z6ik /};ﬁziil 180-an étkeznek.

Befejezodott a fozés, Te-
rike méni, a szakacsnd por-
celan tanyérokba adagolja az
ételeket: zoldborsoleves, mel-
1é vagy serpenyGsburgonya
virslivel, fejessalataval, vagy
két hatalmas taréstaska. Er-
zsike — aki harom éve dol-
gozik itt, vidékrdl jar be —
szorgalmasan mossa a folyo-
s0 kovét. Trunka Palné kony-

havezetd pedig arrol beszél, o

hogy szamdira ez a munka
nem szakma, hanem hivatas.
— A pult innensd oldalan is
Kkell, hogy ismerjlik, szeres-
siik az embereket. Itt egy
nagy csalad étkezik. Ha va-
lami finomat tudunk adni,
egytitt oruliink neki. Tegnap
fahéjas tekercs volt, olyan
gyonyorien megkelt, ugy di-
csérték. Nekink is jolesik.
En azt is észreveszem. ha va-
lakinek rossz a hangulata, s
megertem, akkor az ételhez
is masként nyul. De ha va-
laki dgy kritizal, hogy ez
nem jo, én Kkijavitom: nem
szereti — a Kkettd ugyanis
nem ugyanaz.

— Nagyon jo kis kollekti-
va van itt egyutt. A Teri né-
ni huszonét felé tud kon-
centraini, Ha 0 itt van, én

+ nyugodt vagyok. Sajnos, mar

csak egy éve van a nyugdi-
jig. (19 éve dolgozik a pos-
tanal) Jo a kapcsolatunk a
vezeto szervekkel, a gond-
nokkal, barmi elramlik,
azonnal intézkedik, jon a
szerelo. A konyha szerencsés
fekvésd, nem siiti a nap, jol
szellozik, s rendet lehet tar-
tani, mindennck megvan a
helye. (Valéban minden ra-
gyog.)

Néhanyan ebéd utin van-
nak mar, az eléiérben do-
hdnyoznak. Sugdr Lajosné
egyre azt ismételgeti: ez a
turos isteni volt! Kapai Fri-
gyesné, Horvith Dezsoné és'
Herzield Jenoné az alkoz-
ponti- {izemb6l vannak itt,.
harom hénapja. 3

— A Terézben jobb a

koszt. Talan azért, mert ott
egyféle menii van. A Jézsef-
ben viszont rosszabb. A mai
levesben a tészta Kkicsit el-
azoit. Szivesen ennénk gyak-
rabban kompotot.

Moréez Laszlomé: En mar
sok helyiitt ettem, de na-
lunk a legjobb.

Juhdsz Jozsefné:-Ha Teri-
ke néni nincs itt, rogton ész-
revessziik. Nagyon jol foz.

Bekukkantottam az éfte-
rembe, nagyon baratsagos,
otthonos, szép.

— A sok jo melleit meg
kell emlitenem valami ne-
gat:vumot is — mondja a ve-
zeton6. — Oriiliink a porce-
lan edényeknek, annak elle-
nére, hogy a konyhai sze-
meélyzet munkdja nehezebb,
25 dekas sulykiiléonbség van
a két tanyér kozott, de nem
oriiliink annak, hogy készle-
tilnk egyre fogy. Harom ho-

nap mérlege: 200 evoeszkoz-
bol 95 hianyzik, a tényérok-
bél pedig 100, Két hete volt
egy szakszervezeti aktivaér-
tekezlet. kértem a sezitséget,
de a helyzet valtozatian. A
kdze!imultban kaptam = 12
zart, maanyag soszorot, ugy
oriiltem, hogy nem kell kéz-
zel belemaszni a sdtart@ba.
Par nap alatt mind eltdnt.
Darabja talan 6,20.

Nagyon sokan foglalkoz-
nak a postandl azzal, hogy az
{izemi étkeztetés dallandéan
kulturaltabb, jobb minéségl
lJegyen — sok pénzaldozat
aran. Ezért kulonosen rossz
szajizt okoz az embernek
egyesek felelGtlensége, nem-
torodomsége. A koztulajdon-
ra valo vigyazast komolyab-
ban kellene vennie minden-
kinek. Ugy, mintha a sajat
zsebiikrél lenne sz0.

Fozékonyha mindzn megyeszékhelyen

Néhany vidéki tapasztala-
tot is Osszegyujtottiink. Min-
den igazgatosagi székhelyen
van f6z6konyha, kozilik
kettot — Miskolcon és Sze-
geden — vendéglatoipari val-
lalat iizemeltet. Munkaerc-
gondok miatt forduliak ez
utobbi megoldashoz, de az
arajanlat is kedvez6 voll, mi-
vel a vendéglatoipar allami
artamogatast kap. A Szocia-
lis Hivatal konyhdin 1 adag
onkolisége az A menunél 13,
a B menlnél 16 forint,
ugyanakkor Miskolcon 10,40
— és haromféle menat szol-
galnak fel. A tapasztalat sze-
rint a két fél kozotti szerzo-
dést az uzemeltetd betartja,
ha a postanak valamilyen
kérése van, készséggel telje-
siti.

Egy vidéki koraton, a Sze-
gedi Postaigazgatosag terile-
tén, tobb helyen beszélget-
tink az lzemi étkeztetésrol.

Csongrad, postahivatal: az
AFESZ két ettermében ebe-
del a dolgozoknak mintegy
20—22 szazaléka. Egy ebed
ara 15 forint. A keézbesitok
nemigen veszik igénybe az
lzemi étkezést.

A szegedi jaras kishivata-
laiban nem nagyon mutat-
kozott igény az uzemi étkez-
tetés irant, de ahol sziikséges
volt, kapcsolatot teremietiek
a helyi termeloszovetkezettel,
ott éikezhetnek a pesta dol-
g0z061.

Hodmezévasarhely: a dol-
gozok fele €] a hozzajarula-
sos étkezietés lehetOségeével.
leenegy helyen étkeznek. A
jaras szb-titkaratol megtud-
tuk, hogy meglepden sokan
— 30—40 szazalek — ebé-

delnek vendéglokben, 11—
13,50 forintos aron.

A Csongrad megyei Tav-
kozlési Uzemben  valtozo
munkahelyeken dolgoznak. A
megyei vendéglato vallalat
olyan étkezési kartyakat ad
ki a posta alkalmazottainak,
amelyekkel barmelyik tizem-
egységiikben étkezhetnek.

Igazgatosagi tapasztalato¥,
melyekrol Keresztes Mihaly
iszt-titkar tajékoztatoft: te-
riiletiikén az étkez6k szama
valtozatlan. Sikerdlt elérnilik
— a szakszervezeiek megyei
tandcsainak €és a megyei ta-
nacsoknak a segilségével —,
hogy a kishivatalokban dol-
gozo6, gyermekiiket egyedil
neveld anydknak a termelo-
szovetkezetek étkezési lehe-
toséget  biztositsanak. Ez
azért emlitésre mélté, mert a
tsz-ek altaldaban nem fogad-
nak idegemn étkezdket.

Szegeden megoldodik ==
juliustol — a postas dolgo-
20k ebédellatasa, az uj eépii-
letben ezeradagos konyha
létesiilt. Sajat erobol a kony-
hai szemelyzetet nem tudtik
eloteremteni, ezért vendégla-
toipari vallalatoktél kevtek
arajanlatot, s mivel a 'leg-
kedvezobbet Debrecen adta, -
vellik kotottek — egyelore
— egyéves szerzodést. Sze-
ged 1 postahivatalban, a
Szallitasi Uzemben — ez
most épul — és az oktatasi

. alkdzpontban melegité kony-

ha lesz, s ezeket a kozponti
konyha latja majd el. Ugy
tervezik. hogy vacsorat is
elvihetnek a dolgozok.

Az lgazgatosag teriiletén
egységesen 4 forint az ebéd-
hozzdjarulas.

Mit mond a szakszerveze!?

A szakszervezeti kozpont-

ban Simon Attilaval, a koéz- -

gazdasagi osztaly munkatar-
saval beszélgettuink. Roviden
kicgészitette az eddig elmon-
dottakat, tovabba felhivta a
figyelmet a legfontosabb ten-
nivalokra,

— Nem mehetiink el sz6
nélkidl amelleit, hogy csok-
ken az etkezOk szama. 1976-
ban 21 278-an, 77-ben 19 ezer
804-en ebédeltek. Feltétlentl
keresnilink kell ennek okait.
Bizonyara az okok kozott
van az is, hogy az étkeztetés
targyi feltételeinek javulasa-
val nem tartolt mindenitt
lepést a mindség javulasa, az
etkezietés kulturaltsaga. Ezu
a hianyt hivatott potolni a
nyersanyagnorma 1,50 forin-
tos emelése. Kezdeményezé-
stinkre indult el és folytato-
dik a mianyag tanyerok por-
celanra és azaluminium evé-
eszkoz0k rozsdamentesre tor-
ténd kicserélése. Az inlor-
macios jelentésekben is
gyakran szerepel, hogy dol-
gozoink panaszkodnak az el-
szinezodott, vetemedeti, gusz-
tustalan tanyérok miatt. A
kozgazdasagi osztaly intézke-
dési terve is azt a célt szol-
galja, hogy a teriiletek gaz-
dasagi €és tarsadalmi vezetdi
maguk mondjik meg, az ét-
keztetés fejlesztéséhez mit
kell naluk tenni, mit kell eh-
hez biztositani.

— A Srzocidlis Hivatal
konyhdin levd létszamhiany
miatt tovabb kell folytatni a

gépesitést, hogy az ott dol-
gozok terhei csOkkenjenek.

— Ismeretes, hogy elnok-
ségi hatarozat van a valla-
lati hozzajarulas meértékének
egységesitesére. Elképzelhe-
tonek tartjuk, hogy kétiéle
hozzajarulas lenne, egyik a
sajat konyhdkon, masik pe-
dig az idegen konyhakon ét-
kezok részére. Mindenesetre
gondolni kell arra is, hogy a
postaszervek igyekezzenek
felkutatni olcsobb étkezési
lehetoségeket, esetleg bovi-
teni kell a melegélel-szalli-
tast. Tudunk olyasmirél —
Miskolcon —, hogy meglehe-
tosen draga etteremben ebé-
delnek a dolgozok. A veze-
tok feladata, hogy vigyazza-
nak a dolgozék pénztarcaja-
ra is. Kilontsen vonatkozik
ez a valtozé munkahelyeken
dolgozékra. Nem hasznaljak
ki példaul Budapesten azt a
lehetoséget, hogy a munka-
helyhez kozel es6 postaszerv~
vel vegyék fel a kapesolatot,
Most targyalunk a Kabel-
tizem vezetGivel arrvol, ho-
gvan lehetne jobban megol-
dani a mindig mids-mas te-
rileten dolgozok ebédellata-
sat.

Befelezésiil: az elndkségi
hatarozatok szellemében
azon tevékenykediink, hogy

az lizemi étkeztelés szinvo-
nala allanddéan emelkedjék.s
minél {obk nostas dolgozé
szamara tegylik vonzéva és
elérhetové az étkezést.

Banhidi Eva




Mivelodés a Kiizponti munkasszallgban

Tlyenkor a  déli 6rakban
meég csendes a Posta Kozpon.
ti Munkasszallo. Lakoi dol-
goznak, csupdn a Posta Ok-
tatasi Kozpont hallgatéi ebé-
aelnek. és néhanyan, akiknek
ezt munkabeosztasuk lehetd-
vé teszi. Uresen asitapak a
s.0bdk, a konyvear ajtajat is
csak kedvemért nyitja ki
Szamosi Ferenc népmivelo-
konyvtiros.

— Ez a ,vallatoszék”
mutat helyet a kényvespol-
cok kozott elhelyezkedd kis
irdasztallal szemben.

— De most fordul a kocka,
és vallo lesz a vallatébol. Ké-
rem, mondja el a szék torté-
netét,

— Régebben, ha valaki
srossz fat tett a tidzre”, ide
hivtam, abba a székbe iiltet-
tem, ugy beszélgettiink. Saj-
nos, az ilyen beszélgetésnek
gyakran a szallobol valé ta-
vozas lett a vége.

— A fegyelmet és a nép-
muvelést sem lehet elvalasz-
tani. Amikor uj laké érke-
zik, a szallo vezetbje rovid
beszélgetésen ismerteti vele a
hézirendet, majd itt, a
konyvtarban folytatjuk az
ismerkedést, Erdeklédiink
csaladi helyzetérol, sziileivel,
csalddjaval fenntartott kap-
csolatrél, munkajardl, kere-
setérél. Azt is megkérdezem,
hogyan képzeli el az életét,
milyen céljai vannak, meny-
nyi a szabad ideje és hogyan
kivdnja eltblteni? A kérdések
utdn én is elmondom, mi-
lyen kulturdlis, sportoldsi le-
hetOségeket nyajt lakéinak a
szallé, javasolom, hogy lép-
jen be a konyvtarba vagy a
filmklubba, ldtogassa eléadd-
saink valamelyikét. Hogy mit
ajanlok, az attol figg, ki mi-
lyen alappal jon ide.

Evekkel ezelGtt még sokan
érkeztek Altaldnos iskolai
végzettség nélkiil. 1971-t61
évente 20—25 fiatal végezte
el az altalanos iskolat. Ma
mér az a gondunk, hogy mi-
nél tébben jelentkezzenek
kozéploki  képzésre. Eddig
mintegy huszonotten érettsé.
giztek nalunk, Most kilencen
jarnak gimnaziumba és szak-
kozépiskoldba, ketten jogot
tanulnak, egy lakonk pediga
muszaki egyetem magasépité.
si szakat végzi.

Milyen lehetdségelket
tudnak adni a tanuléknak?
— Altaldaban a lakészobdk-
ban tanulnak, a vizsgaidé-
. Szakban tudunk kilon tanue

lgszabat adni, erre az egyik
betegszobat alakitjuk at, de
ha sziikséges, més helyisége-
ket is a rendelkezésiikre bo-

- csatunk. Erettségi elott kor-

repetdlast tartunk.

— A szobdakban nyolcan
laknak, igy nehéz lehet ta-
nulni.

— Elismerés jar mindenki.
nek, aki a munkdja mellett
vallalja a tanulds nehézsé-
geit, De az itt tanuldknak ta.
lan még konnyebb, mint a
csalddi kbrnyezetben  élok-
nek. A szobdk beosztdsa
olyan, hogy a térelvalasztok-
kal barki zavartalansagat
biztositani lehet,

— A tanulason kivil mi-
lyen egyéb miivelddési lehe-
toséget taldlnak itt a posta=
sok?

— Az igénybevevok 35—40
szazaléka a szdllé megnyitd-
sa, 1969 6ta lakik itt. Eleinte
a kulturdlis élet a Postas
Mivel6dési Kozpont altal
rendezett havi egy ismeret-
terjeszté eléadasbdl allt, de
mar az elsé év folyaman at-
tértlink a hetenkénti el6-
adasokra, KésObb létrehoztuk
a filmklubot. Az ismeretter-
jesztd kisfilmek mdér nem
elégitették ki az  igényeket,
Neves el6adékat hivtunk
meg, majd jatékfilmeket is
kezdtiink vetiteni, révid be-
vezetdvel, a hétfé6i napokon.
Minden kedden ismeretter-
jesztd eléadast tartunk. Négy
sorozatot inditottunk: kato-
napolitikai és dallambizton-
sagi, munkésmozgalmi, had.
torténeti és irodalmi soro-
zatot. Ezeket az elb6addsokat

mindig filmvetitéssel kit
Jik egybe.
Irodalmi sorozatunkban

neves irok megfilmesitett re-
gényeit mutatjuk be. Ez se-
giti az olvasids megszerette-
tését. Egy-egy film utén
gyakran kérik az ir6 mas re-
gényét is. Igy volt ez pél-
ddul Zoldval is. Hosszi volt
az ut, kezdetben nagybetiis
képes konyveket kolestnoz-
tiink, aztdn az ifjusagi kony-
vek kovetkeztek, majd a kri-
mi, 'Szilvasi, Berkesi, aztin
egy-egy Moldova, ma mér
esetleg komolyabb kdnyvet
is kérnek.

Nagy eredmény, hogy a
,Kell a j6 konyv” olvasépd-
lyazat feltételeinek eddig ti-
zennégyen tettek eleget, és
varhatéan még hatan csat-
lakoznak az olvasémozgalom.
hoz. Mintegy 2 ezer sajit és

a/ kozponti konyvtarbol kol-
¢sonzott 3 ezer kotetiink van.

— Kulturdlis nevelomun-
kajukkal dijat nyertek a szal-
16k kbzoiti versenyen. ..

— A Szakszervezetek Bu-
dapesti Tandcsa és a Fova-
rosi Mivelodési Haz a mun-
késszallok és a szakmaji mu-
velGdési kozpontok kizos te-
vékenységét értékelle;
nyertiink 20 ezer forint jutal.
mat a mualt évben.

— Ebben a szép, hatalmas
épiiletben valoban minden
megtaldlhato, amire szilkség
lenet, de rendezvényekre al-
kalmas termet sehol nem lat-
tam,

— Sajnos, csak az étterem-
ben, vacsora utan tarthatunk
rendezvényeket. Bizony,
gyakran zavar benniinket a
konyhidbél kihallatszé moso-
gatas zaja. Még a televiziot is
ott nézik, igaz, csak fél kilenc
utéan, amikor véget érnek az
eldadasok ... Szerettiink vol-
na szakkoroket szervezni, de
arra sem volt helyiink.

— Hamarosan elkésziill a
szallé mdsik része, az uj, 6
emeletes, 400 személyes épii-
let; abban bizonydra tervez-
tek kulturdlis foglalkozdsra
megfelelo helyiséget is,

— Ez kimaradt az Uj épi-
let terveibdl is. Igaz, két-
szdzzal tobb ember tartozik
majd hozzank és abban a
szalléban nék laknak. Ugy
terveztiik, hogy majd megbe-
széljik az uj lakdékkal, mi-
lyen kulturalis igényiik van,
és ennek meglelelden, egyez-
tetve az itteniekkel, alakit-
juk ki a kovetkezd idészak
muvelddési programjat.

A Kozpontti Munkasszallo
dolgozéi mindent megtesznek
azért, hogy szilkos lehetbsé-
gek kozott is gazdag kultura.
lis életet alakitsanak  ki.
Eredményeik, a lakék mda-
veltségének fejlodése is azt
igazolja, hogy az eddiginél
tobb segitséget érdemelnének.
Jo6 lenne mar nemcsak be-
szélni a kbzmdvelddésrdl, ha-
nem a lehetdségeket is meg-
teremteni. Es még egy gon-
dolat: azokkal a lehetdségek-
kel, amelyek mar megvan-
nak, mint példdul a Postas
Miivelodési Kozpont, mégis
jobban kellene élni, mert az
a haz elsésorban a postis
dolgozoké. Haszndljak  sza-
bad idejiik hasznos eltditésé-

re, tudasuk, maveltségiik
gyarapitasara!
Szirmai Maria

Gyermekrajzpalyazat Szegeden

Kedves, kellemes élmény
részesei lehettek mindazok,
akik akdr szervezOként, akar
a biralé bizottsag tagjaként,
kozremikodtek a  Szegedi
Postaigazgatosag Szakszerve-
zeti Tandcs dltal meghirde-
tett gyermekrajzpalyyazat
lebonyolitasaban, vagy jelen
voltak az elfogadott ,palya-
mivek” kiallitasanak a gyer-
meknap alkalmaval rende-
zett megnyitasan.

Az iszt. munkatarsainak,
Kovdcs Katalinnak és Ola-
jos Arpddngk otletére a
szakszervezeti' taniacs gyer-
mekrajzpalyazatot hirdetett
postds dolgozoék  gyermekei
részére, harom kategoridban
és 2—2 palyamunkaval. Az
ovodasok szamdra nem je-
16ltek ki témat, az altaldnos
iskola alsd, illetve felsé ta-
gozatu tanuldinak egy szaba-
don valasztott és egy postai
témaja képet kellett rajzol-
niuk vagy festenilik.

A meghirdetett palyazatra
67 postdas gyermektél 160
rajz érkezett. Ezekbdl kellett
volna a zsiirinek az elsé ha-
rom helyezettet kivalaszta-
nia. A zsliri — Rohdcs Ldsz-
loné rajztanar, Kemenesi
Piroska  rajzszakos tanar,
postas dolgozé, Pappné Ab-
raham Madria, a Postis Kép-
zOmivész Kor vezetdje, Vi-
mos Ldszlo, a Postas Mive-

16dési Haz  igazgatéja és
jomagam, igazgatosagi kul-
turfelelés — . a  bekiildott
anyagot igen sikeriiltnek

tartotta és a helyezések szd-
mat felemelte. 3

Mi foglalkoztatja egy 6vo-
das gyerek gondolatait, ha
ceruzat vagy ecsetet fog a
kezébe? Errdl a bekiildott
képek &rulkodnak. A  kor-
nyezet hatasa természetesen
erdsen megmutatkozik. Bar
smuiveik” témajat szabadon

valaszthattak, az 5 éves
Molnar Szilvia Edesapam
kézbesités kozben, a 6 éves
Szécsényi Réka Postahivatal,
az ugyancsak 6 éves Hajnal
Szaboles Levél érkezett, va-
lamint az ugyanilyen koru
Szasz Teréz Edesapam viszi a
levelet cim( képén minden
kétséget kizdarva megmutat-
kozik a sziilok postds foglal-
kozasa.

Az iskolasok palyazatanak
— mint emlitettem — felté-
tele volt a postai téma. Az
értékelésnél tehat inkabb
azt kell kiemelni, hogy né-
melyik,,alkoté” milyen joé
megfigyeld. Errél tanuskodik
az also tagozatos palyazok
koziill Szalai Sdndor Tavir-
damunkds, vagy Békési lldi-
ko6 Tavbeszélé-kozpont cimi
képe. Ezeken szinte szaksze-
rii elrendezésben szemlélhe-
ték a munka targyat képezo
berendezések és a munkaesz.
kozok.

Ugyanezt lathatjuk — csak
egy fokkal fejlettebben — az
uttérék  kompoziciéin  is.
Kenderesi Zsolt Kézbesités
tanydn c¢. munkdja teljesen
a mai allapotokat idézi: nem-
csak a gépkocsin érkezé kiil-
teriileti kezel6t mutatja be,
helyet kaptak a képen a
csoportos kézbesité  levél-
szekrények is. Kiss Attila
palyam(vén a korszer(i tav-
kozlés jelenik meg: postai
témanak 6 a taljandorogdi
trtavkozlési foldi allomast
valasztotta.

A szabadon valasztott té-
méakban mar merészeob gon-
dolatok, nehezebb mifajok
is megtaldlhaték. Hadd emel-
jem ki ezek kozlil Békési
Ildiké Onarcképét, valamint
Scds Ildiké  plakatszerden
feldolgozott VIT — Havanna
¢. munkdajat.

A kiallitas megnyitasanak

napjan izgatott gyerekek tol-
totték meg az unneplobe o6l-
tozott  Postas Muvelodési
Hazat. Volt, aki hajnali
4 Orakor kelt és 5 orakor vo-
natra ilt, hogy az linnepsé-
gen megjelennessen. A Zri-
nyi llona Altaldnos Iskola
rajztandra, Rohdcs Laszloné
ériékelte a bekildott munka-
kat, és kihirdette az ered-
ményt. A dijakat az iszt. tit-
kara, Keresztes Mihaly adia
at. Ezt kovetéen minden ver-
senyzOnek atadolt egy-egy
rajztombot €s a gyervekek
mostani kedvencét, a szagos
radirt. Megkoszonte az Ovo-
nenik és a szilok segitséget,
szakmai iranyitasat, a gyere-
keknek pedig hasznos kedv-
telésiikhdoz tovabbi sikert
kivant.

Szerencsekivdnataihoz az-
zal szeretnék meg hozzaja-
rulni, hogy a fenti értékelés-
bl kimaradt dijnyertesek
nevét felsoroljam. Igy az
ovodasok koziil meg kell em-
lékezniink Szabo Csillarol,
Olajos Péterrol és Németh
Rékarol. Az also tagozatosok
koziil nem feledkezhetiink el
Cs. Toth Ildikérol, Gergely
Jozsefrol, Toth Balintrol, Pe-
to6 Ferencrol és Hrabouvszki
Tamasrol. A felsé tagozato-
sok képeinek értékelésénél
nem emlitettem az elsd dijat
nyert ‘Farkas niké, to-
vabba Varadi Katalin, Szalai
Tiinde, Kenderesi Marianna,
Hollos Csaba és Towh Erzse-
bet nevét.

A Dbekiildott anyagot az
iszt. meglrzi, az érdekl6dok
szdmara egy késobbi ido-
pontban Gjbol kidllitja, és
ezuton felajanlja, hogy ki-
vdnsdgra az anyagot meg-
kiildi mindazoknak, akiknek
egy kis hazi tarlat rendezé-
sere igényiik van. :

Jooné dr. Tihanyi Eleconéra

igy
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- Képzomuiveész

...Nyaron

Mozgaimasnak igérkezik a
Posias Muvelodési Kozpont
: Studiojanas
eévadzarasa. Junius 19-en ér-
keznek hozzajuk lengyel

-~ vendégeikr w wrociawi pos-

tas amator kepzomuvesz kor
tagjal.

.. Nem eGszor ‘aldalkoanaik.
Kapcsolatuk mar tobb mit
egy. évtizedre tekininet visz-
sza. Ligeti Miklos, a studio
tarsadaimi vezeldségénex
tagja volt a kezdeményezd,
és ma is apoloja, segitdoje a
baraisagnax. Minden maso-
diz évben a magyarok lato-
gatnaik Lengyeloiszagba, s a
vendéglaldx sziizebd pilvid-
jaban, Alsg-Szilézia hangu-
latos, szép vidékén veheinek
részt az ottani mivésztelep
munkajaban, Az élmények-
bdl képek szuletnek.

Az idén Ok varjax gazdag
prozrammal vendégeikel.
Budapest nevezetességei
mellett kirandulast szervez-
nex részikre Tatara és Esz-
tergomba, megtekintik a
Dunakanyar festél vidékét
és Szentendrét. Hajoéval
mennek Viacra, ott a varos
nevezetességei mellett Nagy
B. Istvan festomivész mu-
termét is megtekintik. A ki-
randuldsok, az élményszer-
zés mellett a vendéglatok
leheibaéget biztositanak ar-
ra is, hogy a stidié helyisé-
geiben dolgozhassanak.

Hosszi évek tapaszialata
bizonyitja, hogy a kapcsolat
gylimdlesizd, Ezt mnemesak
a cserekidllitdsok bizonyit-
jak, amelyeken szép szam-
ma] szerepelnek a lengyel
vagy magyar élményekbdl
sziiletett anyago, hanem az
a friss, Uj szemlélet is,amely

!

sines uborkaszezon

. = | Bg
a ki er'lmény gk hata
ra a Keépeken regnyl
A budapesti postas ki

 kepzo-
mungszes - g~ lengyel veade-:
gex fogadasa mellett —meég
egy izgalmas - eseménynes
néznek elébe ebben a ho-
napban. Most nyilik az or-
szagos amatdor képzamaveé-
szeti kiallitas Matan, s ezen
hat alkoldssal szerepelnek.
Ez utin sem lanikad a mu-
vészi élet. Most folyik az
anyaggyljiés a munkas kép-
zomuvész kirdk on meg-
rendezendd kiallitasra. Ezen
is szereinének legaldbb
olyan sikerrel szerepelni,
mint az ezt megeldzo alka-
lommal, ;

A nyarat — mint az elo-
z0 évesben is mindig — ki-
160526 miivésztelepeken
{6ltis a képzomiivész stadio

tagjal. Rendsazeras. {atogatdi. '

a toxaji, a telkibdnyai, a
gyulai, a martélyi és a zebe-
gényi mivésztelepeknak.
Sziikségszerdi a sokféleség,
mert az orszag kilonbizdo
tdjain és kiilonbszo milkod-
tetok altal szervezett sza-
badiztoldk mind kiilonbdzo
képzOmivészeti  irapyzatok
mithelymunkdiba avatjik be
a résztvevot,
sokat mindeniitt nagyszer(
mesterek irdnyitjak.

A stidié munkdjara a mi-
vészielepex mindig frissitéen
hatnes. Ez a fajta alkotéi
nyitoitsig eredményezi azt,
hogy ir&nyzataiban, stilusai-
ban gazdag szaikkinri tevé-
kenységgel taldlkozhatunk. A
stidié mér kétszer nyerte
e! a Népmivelési Intézet
altal adomanyozott Kivalo
cimet,

Solkféle kénzdmuvészeti
stilus képviselbi dolgoznak

&
-
B8

o
y

A foglalkoza-

“egyiitt Nagy, Bl Is w festse
.&’nﬁ!zl-g%kWr
-tasa .alatt. & e pe-
‘dagégial munkgjanak titka,
Logy minden alkotGhoz sajat
vilaga fei6l kozelit, azt se-
giti kibontakozni.

A studidvezetd munkajat
Ferk 1lona festémivész segi-
ti, aku nagy nozzdér.éssel é
lelkesedéssel foglalkozik a
rajzsbr tagialval, A rajzkor-
be tobbségiikben gyerekek
jarnak, akik itt sajatitjak el
a rajzolas, a festés alapis-
mereteit. ’

A stadio foglalkozésain az
alkotomunkan kivil, gazdag
képzdmuvészeli ismeretszer-
zésre is lehetoség myilik.
Gyajkoriak a miivészettorté-
neli eléaddsok, a filmvetibé-
sek, s kozdsen jarnak muy-
zeum- és tavlatlitogatdsra is.
Jo munkdjuk eredménye ki-
allitasi anyag, amely hézi,
keriileti, orszigos, s6t nem-
zetkozi kiallitdson is megte-
kinthetd,

De csak ez lenne? Csak a
kész, falra vagy . tabléra
akaszthatd kép? Természete-
sen ez is, de nem egyediil.

A benniink levd és a ben-
niinket kortlvevo vilag alta-
lunk kifejezhetd, keazlink Al-
tal megformélhaté.” Ez a
Lninde;xgxfapoﬁho gye-rlataban

0ZZa: t. ahhoz, hogy meg-
sroltjuk: c'selﬁ;v& részesei
vagyunk a vilagnak; mem-
csak részivevdi, formalol is.
Tehetségilinithéz mérten gez-
dagithatjuk ~mdsok és ma-
guns gromére.

Ebben a munkaban nyé-
ron sem lehet sziinet. A pos-
tds amator kégzdmﬁvészek-
nek gazdag nyari program-
jukhogz sok-sok sikert kivé-

nunk. Jozsa Agnes

Varizslat a hanglemez mellett

Komolyzenei ismeretter-
jesziés — a lehetd legnép-
szerGbb forméaban, Vazlato-
san igy fogalmazhatdé meg a
Postasok Szakszervezetének
zeneiskoldjat 28 esztendeje
igazgatd zenepedagogus: dr.
Kaldor Jdnos ,kiskatéja" a
muvelédési kidzpontban mu-
kbdo Zenebardtok kore cél-

jarol. 4

A klubszerd Gsszejovetelek
évenként satlag 16 eldaddsit
1967 ota 6 tartja a 30—40
fonyi, killonbdzo kori és fog-
lalkozasu hallgatésdgnak.
Mert a széksorokban — s0-
kan kezdettdl — a postas
nyugdijasoktol kezdve, a va-
ros masik végérbl rendsze-
resen ide jard rontgenasz-
szisztensig csakigy ott iil-
nek, mint 3 tizen-huszon-
éves diakok, vagy mint a
kozépkory haziasszony, sot
néhdny ,profi” is: példaul
egy zenetanarnd, meg a ran-
gos fovarosi énekkar allan-
do tagja. Pedig a Zenebara-
tok kore programjait nem a
vajifillieknek allitja Ossze
az elbadé, nem kivan a sz6
szoros értelmében veit ze-
neértidket nevelni. Csupan
olyan szinvonalon akarja fel-
késziteni hallgatésagat  a
klasszikus muzsika - befoga-
dasara, hogy a miveket tu-
datosan . is élvezzék,

— Nem lehet valakit csak
ugy ,beldokni” egy hangver-
senyterembe, vagy az Ope-
rahizba — mondja Kaldor
Janos -—, hiszen  gyakran
még a klasszikus zene irant
fogékony, rendszeres opera-
latogato, bérlettulajdonos
sem mindig képes meg-
emeészteni az éményt. Nem,
mert példaul nem ismeri a
szerzd életét, a tarsadalmat
melyben alkofott, nincs tisz-
taban a mi fogantatasanak
korlilményeivel, vagy éppen
magdval a zenei mufajjal, a
felépitésével. Pedig mindez,
sok mas Osszetevivel egylitt,
nydjt teljes élményt, érhet
el igazi hatdast. A Zenebara-
tok . korének kéthetenként
tartott ismertetbiben ezért
arra torekszem, hogy a
hanglemezre vett szerzemeé-
nyek lejatszasakor a felso-

roltakat  Osszetettségiikben
élvezzék az érdek:odok, hogy
mintegy ., belehelyezzem™

oket a zenemid — idén pél-
ddul az Osszes Beethoven-
szimfénia kdrnyezetébe,

-=— S ami még ide kivan-
kozik: olyker, sajmos, még a
legkivalobb operistdink szo~
vegmondasa is hagy maga
utan kivannivaliét... Holott
a ‘zene szerves tartozéka, a
libretto megériése nélkiil a

mivészet enyhén szbélva —
csonka, A miuvelddési koz-
pont Pédium cimmel rend-
szeresen  szervezett egyik
miisordhoz ezért hivtam meg
szandékosan  olyan fiatal
muvészeket, akik pontos,
tiszta szovegmondasianak is
nagyban  kiszonhetd, hogy
Bartoky A kékszakalli  her-
ceg vara olyan nem vVAart
nagy sikert aratott.

— De mondjon inkdabb vé-
leményt  programjaikré] a
legilletékesebb, az egyik hi-
séges , torzegdrdatagunk”...

Sinkovies Gyorgyné
négy évvel ezelétt véletle-
niil érteslilt a Postds Mii-
nvelodési - Kozpontnak errdl
a ,.szolgdltatisdrél”. - Azdta
s?inte egyel sem mulasztott
el 3

— Buddrél zarandokolok
ide minden alkalommal, ha
esik, ha fuj — mondja a
zeneigazgato tavoztival,
Es annak ellenére, hozy nem
vagyok éppen kezdé zenegl-
vezo, -itt minden -esetben ri{-
ka élményben wvan részem.
Még az ‘olyan mivek ujra-
meghallgatisakor  is, mint
mond juls az unalomig ismert
Carmen, vagy a mar limo-
nddénak ‘elkonyvelt Pillan-
gokisasszony. Kaldor ' Janos
olyan csodalatos légkort tud
tferemteni, olyvan lebilinese-
16en. ,.emeli &t hallgatési-
gat a zenei alkotis legkdze-
pébe, hogy én példaul egy-

L

szer sokadmagammal, a mir
ezer hallott Bohémélet
kabatariajat itt szabalyosan
megkoénnyeztem,

— Amikor pedig meghir-
dette a Kékszakdlli herceg
bemutatdsit, most- miar be-
vallom, még az allands ld-
-togatonak is"eldre Borsodzott
tole a hata. Mert 'ismerjiik
be 6szintén: barmilyen zene-
6rids is Bartok Béla, az at-
lagos zenekedveld még min-
dig kevésbé évezl muzsiki-
jat. De hat eljottiink, kivdn-
csisdgbél, foképpen pedig az
eldado irdnti tiszteletbsl. Es
jsmét varazslat tortént. A
szétbontott opera egy-egy
részletének, szimbdélumanak
kiemelése, tjraismétiése zon~

¢ -gordm, -a -fethanged, ‘szove-

* gilikben  is pontosan érthetd
aridk, az eléadsymagival ra-
gadd, szuggesztiv ismerteté-
se a szerzordl, ismét olyan
hatdst gvakorolt. rink, hogv
szinte néma ahitattal Ultlik
végig a két orit, s a siker
kirobbané volt.

— Egyszer megkérdeztem
Kialdor Janost: Hoggpan csi-
nalja? ‘Rutin = felelte mo-
solyogva. Amit persze senki
nem-. hisz el neki, hiszen ta-
pasztalatbél is tudjuk, mi a
kiilonbség . 3- gyakorlat, s a
hivatissd emelt pedagogia
kozdtt. Es ha valaki mégse
tudnd, elég, hogy csak egy-
seer ellitogat kozénk. ;

: . Simon Zsuzsa

Meég a szeptemberi
elott - szerétnénk - felujitani
cimanyagunkat. Ezérf kérjiik,
hogy " akik ~ programjainkrél
értesitést” szeretnének kapni,
az _alabbi vilaszlevelet bori-

FELHIVAS

nyvitis jelolésével

S TN

Intézménylinkhéz

eljuttatni sziveskedjenek.
Virja jelentkezéstiket
R <. ége.

Cimiink:

Postas - Mivelddési - Kozpont

tékban, pontos cimiink meg- 1373 Budapest. Pf. 601,
’ X 5 by 342

Kérem a Hiradoét
Meghivét kérek:

~ Irodalmi estek
— Kidllitasok

= @ Pédium-sorozal (kéthetente, vasdr-
nap délutan; irodalmi, zenei miisor)

- Zenebardtok Klubja (Schubert-sorozat)
- Kamaraversenyek

- Muzeumbardiok Kore

~— Ismeretterjeszté elGaddsok (milvészet-

__tdrténet, épitészet, iparmiivészet, csil-

tagaszat, biolégiai, kiilpolitikai, torté-
nelem) rendezvényeire. AR

.(,Iaé_jgy'l_é_a_é_tvawhl'czdual jelezze!l)
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Amikor még ujsiitetd di-

vatnak szamifott a kerékpar,

természetes volt, hogy egy
alakulg ilet is fel-

ekkor a magyar kerékpdros
sport kozelebb volf a vilag
€lvonaldhoz, mint barmikor
eltte és utdna. Els6nek ren-

allitotta. . a maga kerékparos
szakosztalyal. Ez az 1899-ben
Iétrehozott PSE-elédnél sem
volt masképpen, Igy a szak-
:slztély egyidds az egyesiilet-
Sl '

Az j “kedvietés- iranti-lel--
kesedéds nem sokdig tartott, A
bérlabda a kerékparozds sok
hivét elhdditotta, noha elein-
te tobb szazan hoédoltak a ke-
rékparos kirdnduldasok 6ro-

deztek Eurdpaban amatérok
részére tobb napos korver-
senyt a francia hivatasosok
részére mar hagyomanyosan
évrol évre lebonyolitott Tour
de France mintajara. Horvdth,
Nemes, Jalics, Peck, Balint, a
postasok lidvoskéi, vezérsze-
repet jatszottak ezeken és az
egyéb versenyeken, Szekeres
pedig a palyan jeleskedett
Ezreket vonzott a Millenaris-

meinek:” A kezdeti lelicesedés -ra. amikor az tles plakatok az

elmultaval csak darvadozott,
kokadozott . _a  szakosztily,
mind a huszas évek elejéig.
Ekkor mint a f6nix madar a
poraibdl, szdrnyra kapott és
lelkes vezetdinek segitségével
az orszag legerdsebb szakosz-
talyanak egyikévé fejlodott.
Pedig ez nem Kkis sz6, hiszen

indulasit hirdették Hugyecz,
az eddigi egyetlen kézos me-

“zOnyi " profi-amator orszagati

vildgbaijnoksédgon szerzett
nyolcadik -helyet az amatorok
sorrendiében. A postasok fe-
hér-zold mezét gyakran val-
tottdk fel versenyzbink a ci-
meres valogatotisagot jelentd
piros-fehér-zold mezre.

Torna
‘munka

kozben

GYAKORLATOK

.

1. Kiinduléhelyzetl: zart al-
las, kéz csipbre. 1—3. {item:
szbkdelés paros labon harom-
szor. 4. iitem: felugras .térd

felrantasaval.

2. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, kéz csipére. 1—3, ltem:
fejforditas & balra,, a bal*kar
. oldalt lenditésével. 4; item:

kiinduléhelyzet.  5—7. {tem:

ellenkez6 oldalra, 8. litem: Kki-
induldhelyzet.

3. Kiindul6helyzet: terpesz-
allas, karok oldalt, 1-3.
utem: karhajlitis mellhez az
ujjak érintésével haromszor.
4. ltem: kiinduléhelyzet.

4. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, karok ' eoldalt. " 1—3.
{item: torzshajlitdas a bal bo-
kahoz haromszor. 4. item:
torzsforditds jobbra, karlen-
ditéssel jobbra. b5—8. ltem:
ellenkezd oldalra.

5. Kiinduléhelyzet: zart él-
las. 1—2. Utem: karlendités

-elore és vissza. 3. litem: kar-

lendités magastartisba ¢és a
bal lab  lenditése hatra. 4.
titem: kiinduléhelyzet. 5—8.
utem: ellenkezd ldbbal.

6. Kiinduléhelyzet: - terpesz-
atlas, 1—=3. f{item: kiindulo-
helyzet. 5—8. litem: ellenkezd
oldalra.

7. Kiindul6helyzet:  terpesz-
dllas, Karok magastartasban.
1—3. litem: térdrugodzassal €s
karlenditéssel worzshajlitas
balra, haromszor. 4. litem: ki-
induléhelyzet. 5—8, {item: el-
lenkezd oldalra.

8. Kiindul6helyzet: guggo-
las, kéz a térden. 1—3. ilitem:
térdrugdzas haremszor, 4.
fitem: wugras terpeszalldsba,
karlendités oldalt.

9. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, torzshajlitas elore, 1—4.
utem: torzshajlitis balra. 5—
8. ltem: torzshajlitds jobbra.

10. Kiindul6helyzet: ter-
peszallas, karok oldalt. 1—4.
litem:  tOlesérkorzés  hdtra

négyszer. 5—8. ltem. karkor-
zés hatra négyszer.

11. Kiindul6helyzet: zart al-
las, karok magastartasban,
1—4. litem: karleengedéssel és
kilégzéssel ereszkedés guggo-
lasba, 5—8. {item: karemelés-
sel emelkedés kiinduldhely-

zetbe,
Tamds Csaba

s

Név

Cim
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Ennek a ragyogdé multnak
volt folytatdsa is, Igaz, a pos-
tai biztos kenyér is yonzotta
az egyesiiletbe a sportban is
érvényestilni - akardkat. Ritz
Istvan, Gere Gyula orszag-
tton, a sokoldala Notds Ka-
roly orszaguton és palydn
nyujtott kivalot.  Pelvdssy Fe-
renc, majd Csikés Gyula péa-
lyin teremtett egy-egy id6-
szakra egyeduralkod6 helyze-
tet. Jol egészitette ki ezt az
egylittest a maga koraban
Toma Jozsef, Szalay Antal és
a név szerint fel nem sorol-
haté sok-sok sikerkovacs.

Még a hdbori sem tudia
szélzizni a hagyomanyokat.
Megmaradtak a régiek, és
jottek az njak. Tobidgs Zoltan,
Pataki Jozsef, akinek telje-
sitményére a parizsi 1947-es
vilagbajnoksagon még a profi
menedzserek is felfigyeltek,
Es jott minden idék egyik
leggyorsabb labi tehetsége, a
hires apa szerepét atvevd ifj
Szekeres Béla. Pdsztor Istvdin
foiskolai vilagbajnoki gyobze-
lemig vitte. A megtorpands
az btvenes évek elején kovet-
kezett be, Jottek az 1uj lehe-
toségek, ezeket azonban nem
a Postds SE, hanem a vetély-
tars egyesiilletek tudtak nyuj-

tani, A posta sem volt mar
annyira vonzé munkahely.
Miasok  erdsodiek, a postas

szakosztdly miér nem tudott
tébbletet nyujtani. De nem
adta fel. Ha az élen haladni
nem is tudott — lépést azért
fartott a tobbiekkel. Végh
Oszkar, Simé Laszlo, Domo-
tor Sandor volt a régi szép
hagyomanyok folytatéja. Mel-
lettiik Szél, Rozner, Homor
is fényesitette a homdlyosodo
hirnevet,

A sors azonban nem mindig
konyoriiletes. Joit egy kellden
at nem gondolt egyesiileti
Osszevonas, majd szétvalds, és
mindent lehetett eldlrél kez-
deni. A szakosztaly majd a
semmirdl indult. Csak a pa-
tinds neve volt meg. A jelent-
kezett ujoncokban szerencsére

postds vér csordogalt és
oroszlansziv dobogott. A
Richter-testvérek és Benko
bizonyitottak, hogy temetni

még nem szabad. Az elnytihe-
tetlen, sokoldali Benkd Lajos
mar-mar Notas Kéaroly idejé-
nek eredményeit idézte. Pa-
lyafutdsénak végével Ggy lat-
szott, egypar sovanyabb esz-

kok a postasok kerékparos-szakosztalyanak életebsl -

tendd kovetkezik. Erdsités
utan kellett tehat nézni. A 1é-
giosok, Bojtor, Csuha, Ma-~
gyar, Tiszai gyorsan beillesz-
kedtek a csaladba, és miiko-
déslikkel, helytallasukkal, az
Uj szinekért 1is derekasan
kiizdve bizltosilottdk az atme-
neti idékén valé taljutast.

Ezalatt ismét nevelés kez-
dodott. Uj idék friss szelekkel
és friss erdvel. Az egyik egy-
kori bajnok versenyz6, Di-
motor Sandor vette- 4t volt
;mtesterétél az edzbi stafétabo-
ot,

— Ez volt a mult, a mai
napig. Es, hogyan tovabb?
Biztaté a jovo?

Egyértelm@ igennel kell fe-
lelni. Ha jo a vetés és jo a
gazda, jonak kell lennie a
termésnek, még akkor is, ha
a viszontagsagos id6k hatral-
tatjak az érést. Persze, nehéz-
ségek vannak., Fegyelmezni
kell, de vannak biztats, igé-
retes jelenségek. Az uj ter-
mésb6l  volt, aki beérett.
Prommer Jozsef személyében
ismét volt mdr a PSE-nek
cimeres versenyzdje. Jelenleg,
sajnos, az angyalbér gatolja a
tovabbi elorelépésben, Kajdi
Janosra is felfigyeltek mar a
sportag szovetségi szakagi ve-
zeldi. Herrner Gadbor, T6éth
Kdroly nemesak oroszlinkor-
meit mutogatja, hanem egy-
két bajnoki cimmel a tarso-
lyaban elérte, hogy az ellen-
felek mar ismét sziamolnak a
fehér-zold szineket viselé pos-
tasokkal. A legfiatalabbak ko-
zott is van mar, aki a tojds-
b6l kibujva proébalgatja szdr-
nyainak erdsségét,

A jovo tehat?

Ha tavlatban is, de reményt
keltd. Anyagiakban nem dus-
kal a szakosztély, de hagyo-
manytisztelet van, cél is van,
az akarat sem Hidnyzik, A
hegyli bajnoksagok, Budapest
csapatbajnoksdagok mellé to-
vabbi rangos sikerek elérése
is a céltablara kertlit,

A 175 éves jubileumi év-
konyv kerékpdros részének
kis mottocskdja igy hangzott:

,Csillognak a kerekek,
Hajrazzatok gyerekek!”

Bizonyosak vagyunk abban,
hogy a kerékpar nyergében
iil6 postasok jol fognak haj-

razni,
Borbély Tibor

A postasok nyerték
a tisztképzo intézetek versenyét

Ebben az évben a BKV
rendezte a KPM-hez tartozé
tisztképz6 intézetek (MAV,
Volan, BKV és POK) kultu-

ralis és sport seregszemlejét.

A POK csapata, amely a
tiszti tanfolyamok (nappali és
levelez6 tagozat) hallgatéinak
valogatottja, igen eredménye-
sen szerepelt, és Osszesitve is
elsé helyezést ért el

EREDMENYEK:

Céllovészet: nok: csapatban
4., egyéniben 2. helyezés; fér-
fiak csapatban és egyéniben
3. helyezes.

Asztalitenisz: n6i és férfi
csapat 1. helyezés.

Sakk: csapat 2. helyezés.

Kispalyas labdarugas: férfi-
ak 3. helyezés.

Atlétika: nok: 100 méteren
2., 200 méteren 1., 4x100-as
valto 1, tavolugrasban 1. és
4, magasugrasban 2. és 6,
stlylokésben 1. helyezés; fér-
fiak: 100 méteren 1., 400 mé-
teren 1., 4x100 valto 1., tavol-
ugrasban 1. és 5., magasug-
rasban 1. és 2, sulyloKeésben
1. és 5. helyezés.

Osszesitve: 20 versenyszam-
bél 12 gyodzelem, ezenkiviil 4
masodik és 3 harmadik hely.

Sz. T.

Néi labdarigok Miskolcon

A Miskolei Postaigazgaté-
sdg Szakszervezeti Tandcsa
rendezte meg az elsé orszagos
néi kispalyas labdarugo-baj-
noksagot, junius 10—11-én. Ot
csapat nevezett a bajnoksag-
ra. A versenyt Horvath Kal-
man iszt-titkar nyitotta meg.

A rtészvevok kormérkozéses
formaban dontotlték el a he-
lyezéseket. A szombat déleldt-
ti es6 sem zavarta a lelkes,
sportszerd jatékot.

A versenvbhol kiemelkedett
a TIG, a BPIG és a KPSZ
csapata, melyek izgalmas mér-
kézéseken dontétték el »z el-
86 harom hely sorsat, '

Eredmények: TIG—Miskole
4-1, KPSZ—HTI 5-0, TIG—
BPIG 1-0. Miskole—HTI 2-0,
BPIG—KPSZ 1-0, HTI—TIG
0-3, KPSZ—Miskolc 5-1, HTI
—BPIG 0-4, TIG—KPSZ 2-1,
BPIG—Miskole 0-0.

Végeredmény: 1. TIG (8
pont), 2. BPIG (5), 3. KPSZ
(4), 4. Miskole¢ (3), 5. HTI (0).

Az elsé helyezettnek jaro
tiszteletdijat és az elsdé hdrom-
nak az oklevelet Horvath Kal-
man adta at.

Ugy értékeljiik, hogy a baj-
noksag kiirdsa, jo kezdemeé-
nyezés volt. Célszerii lenne,
ha a tobbi iszt. is bekapcso-
lodna a versenybe a jovoben.

; —Tolnai—

— Te, J6zsi, a szomszéd-
asszony latott az éjszaka ha-
zajonmi, és azt mondja, olel-
getted a lampavasat — ezzel
ébreszti reggel férjét a fele-
ség.

Jozsi vilasza a vizsz. 4. és
a fligg. 1. alatt talalhato.

VIZSZINTES:

1. Durva szdvésli kelme. 4.
A vilasz els6 része. 11. Afl-
rikai koztarsasiag. 13, Pest
megyei kozség., 14. Kartyaja-
ték, 15. Angyalrang (ford.). 17.
Ohaj. 18. Ailé egynemi. 19,
Hozzatartozéi. 20. Massalhang-
z6 kiejtve. 21. A francia kéar-
tya egyik szine (eredeti irds-
maddal). 23. Helyhataroz6szo.
34, Szanitéc része! 26. Pénz-
ugyi kotelezettség. 27. A-val
a végén — gozfiirds. 29. Téli
ruhadarab. 30. Végtelen Piaf!
31. Szbisszetételek elolagja-
ként életet jelent. 32, Borardl
hires kozség. 34. Hangtalan
1ét! 35. A magyar munkéas-
mozgalom jelentds személyisé-
ge volt (Béla). 37. Filmfajta.
39. Ismert tancdalénekes volt
(Stefi). 41. Okori foldkozi-ten-
geri nép. 46, Hives néi vivé
testvérpar. 45. Tisztit. 46. Mu-
zsikal. 48. Harom — olaszul.
49. A propil jele. 50. A posta
egyik Balaton menti tidiiléhe-
lye. 51. Forditott tagadé6szo.
52, Férfinév. 54. Neves kol-
ténk. 55. T-vel a végén csufo-
16d6 dalban szereplé kozség

3 [ 5 e[ 7 3 ﬂ
7 5
5] 16 7
13 : 20
29 22 23 24| 25
26 27 28 29
30 EY 32 33 ED)
35 36 5 3B
39| 4o LTl b2 43 by
45 46 L7 48
L9 50 : 51
52 53 = 54
; = o 9
55 | q : % 56 -
57 & n% N\;) e =
'\-- 2 n. =, < 59

neve. 56. Kanalaz (ford.). 57.
Szirds gyomnoévény. 58. Név-
elos  kiejtett massalhangzo.
59. Egyik postaszerviink rovi-
ditett neve,

FUGGOLEGES:

1, A valasz masodik része.
2. Irodalmi mdfaj. 3. Hivatal
— németiil. 4, 101 a romaiake
nal, 5. Valamilyen sportot
Uz6. 6. Mennyiség — idegen
szoval, T, Tagadészé. 7. Férfi-
név. 9. Kevert mas. 10. Ten-
godik, 12, Vitat eldonté sze-
mély. 16, ... print, lemezsok=-
szorosito eljaras. 22. Gorog
bety. 25. Kot6szo. 27. Vagany.
28. Vizi movény. 31. Rossz a
hangulata. 33. Német néveld.
35. Him allat. 36. Irdénia. 38.
Né6i hangnem. 40, Idomitoesz=
koz. 41. Nemzetkodzl irdszivet-
ség. 42. Az embereket egymais-
t6l megkiilonbozteti. 44, Valo=
di. 46. Mutatoszo (ford). 47.
Igekotd. 50. Fuvola, 33, Becé«
zett noi név. 54. Betakarit.

— Béanhidi
wBekuldéei hataridé: jalius
El6z6 rejtvényiink helyes
meglejlése: Ne aggédj, mint-
ha nem hallottam volna, amit
mondtal.

Kényvjutalmat nyertek:
Konez [Erzsébet (Mezbesét),
Markus Sdindorné (Dér), Mdr=
kus Sandorné (Budapest), Sdr-
kozi Marianna (Papa), Scho-
ninger Edit (Vértesboglar).

élyeg
arok

A junius 2-an megkezdodott
és még megjelenéstink idd-
pontjaban is tarté lebdarigo
vilagbajnoksdgot nyole 2 fo-
rintos bélyeggel és egy blok-
kal koszontoite a Magyar
Posta. A bélyegeken az elsé
forduléban egymas ellen pia-
lyara 1épd csapatok egy-egy
jatékosa és zaszléja lathaté. A
blokk a VB emblémajat, a
részlvevd orszagok zaszléjat
és az INTELSAT 1V, tavkoz-
lési maholdat mutatja.

Junius végén — elso iz-
ben amerikai f{éldrészen, Ku-
baban — rendezik meg a XI.
Vilagifjusagi és Diaktalalko-

SAH R

zat. A talalkozot
Posta 2

Magyar
db 1 Ft-os bélyegsgei
koszonti. A bélyegek tébb szi-

a

nd ofszetnyomassal a Pénz-
jegynyomdaban késziiltek,
Zsitva Szaboles grafikusma-
vész terve alapjan. A bélyeg-
ivekben a kétféle bélyegbbl
25—25 db van; egymés mellett
kiillonboz6, egymas alatt azo-
nos rajzu beélyegek helyewked-
nek el
Gyarmati Ilona
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